
VIERNES 26 DE MAYO DE 2023B.O.C.M. Núm. 124 Pág. 223

B
O

C
M

-2
02

30
52

6-
72

http://www.bocm.es BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D. L.: M. 19.462-1983      ISSN 1989-4791

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

72 TORREJÓN DE ARDOZ

OFERTAS DE EMPLEO

Por decreto de 12 de mayo de 2023 se ha aprobado el listado provisional del personal as-
pirante admitido y excluido de la convocatoria para la cobertura de una plaza de técnico me-
dio de Administración General (rama económica) mediante el sistema de concurso-oposición,
turno libre.

El personal excluido expresamente, así como los que no figuren en la relación de ad-
mitidos ni de excluidos, disponen de un plazo de diez días hábiles para subsanar el defecto
que haya motivado su exclusión o su no inclusión expresa, contados a partir del siguiente
al de la publicación de este anuncio. La lista provisional de personal admitido y excluido se
encuentra a disposición de las personas interesadas en la página web del ayuntamiento de
Torrejón de Ardoz: https://www.ayto-torrejon.es/concejalias/administracion/empleo-
publico/ofertas-empleo-publico/proceso-consolidacion .

Torrejón de Ardoz, a 15 de mayo de 2023.—El concejal de Obras, Limpieza Urbana y
Administración, P. D. D. A. de 11 de noviembre de 2019 (firmado).

(02/8.223/23)
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