RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2022

CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COM%'EES"’T"IE&“;O e ng‘sggm’fggo SALARIO ANUALBRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
ALCALDIA ALCALDIA 144.01.001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A DE ALCALDIA c2 9.358,00 18 6.173,58 11.344,90 26.876,48 c F M
ALCALDIA ALCALDIA 63.01.001 |SECRETARIA DE ALCALDIA c 11.040,40 2 7.972,30 24.086,16 43.008,86 LD F VACANTE M
ALCALDIA ALCALDIA 225.01.001 |SECRETARIA DE TENIENTE DE ALCALDE ct 11.040,40 22 7.972,30 20.071,80 39.084,50 LD FIL VACANTE M
ALCALDIA ALCALDIA 225.01.002 |SECRETARIA DE TENIENTE DE ALCALDE ct 11.040,40 2 7.972,30 20.071,80 30.084,50 LD FIL VACANTE M
ALCALDIA ALCALDIA 225.01.003 |SECRETARIA DE TENIENTE DE ALCALDE c2 9.358,00 18 6.173,58 20.071,80 35.603,38 LD FIL VACANTE M
ALCALDIA PRENSA 210.24.001 | AUXILIAR AUDIOVISUALES c2 0.358,00 18 6.173,58 15.086,68 30.618,26 c FIL VACANTE H
ALCALDIA PRENSA 62.24.001 |PERIODISTA A1 16.392,90 2 0.686,32 19.311,04 45.390,26 c FIL M
ALCALDIA PRENSA 6224002 |PERIODISTA A1 16.392,90 25 0.686,32 19.311,04 45.300,26 c FIL H
ALCALDIA PRENSA 11324001 |RESPONSABLE AUDIOVISUALES c2 9.358,00 18 6.173,58 18.403,00 33.934,58 c FIL H

BIENESTAR, PPUCACION & EDUCACION 206.08.001 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL H
BN TR, PO UCACION E EDUCACION 206.08.002 |ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
BIENESTAR, EPUCACION & EDUCACION 206.08.003 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
BN AR, PO UCACION & EDUCACION 220.08.001 |ANIMADOR/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
BIENESTAR, EPUCACION & EDUCACION 220.08.002 |ANIMADOR/A ct 11.040,40 18 6.173,58 0.948,54 27.162,52 c FIL VACANTE
BN, PO UCACION E EDUCACION 234.08.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
BIENESTAR, EPUCACION & EDUCACION 234.08.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL H
BN, PO UCACION & EDUCACION 60.08.001 |COORDINADOR/A DPTO. EDUCACION E INFANCIA A2 14.415,02 2 9.114,84 16.581,04 40.110,90 c FIL H
BIENESTAR, EPUCACION & EDUCACION 121.08.001 |EDUCADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BN AR, PO UCACION & EDUCACION 120.08.001 |RESPONSABLE ADM. DE EDUCACION E INFANCIA c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
BIENESTAR, EPUCACION & INMIGRACION 206.13.001 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,.20 c FIL VACANTE M
BB AR, EOUCACION & INMIGRACION 234.13.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
BIENESTAR, EPUCACION & INMIGRACION 4113001 |JEFE/A DPTO. INMIGRACION Y MEDIACION VECINAL | A1 16.392,90 25 0.686,32 16.755,62 42.834,84 c FIL VACANTE
BB SR, O UCACION E INMIGRACION 151.13.001 |RESPONSABLE ADMON. DPTO. DE INMIGRACION c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
BIENESTAR, EPUCACION & INMIGRACION 175.13.001 |TECNICO/A INMIGRACION A2 14.415,02 21 7.401,80 1151948 33.336,30 c FIL VACANTE
BN, PO UCACION & INMIGRACION 219.13.001 | TECNICO/A SUPERIOR DE INMIGRACION A1 16.392,90 20 6.875,54 10.646,72 33.915,16 c F VACANTE
BIENESTAR, PPUCACION & PARTICIEACION | 234.21.001 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
BB SR, o UCACION & P N | 234.21.002 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
BIENESTAR, EPUCACION & PARTICEASION | 107.21.001 [COORDINADOR/A PARTICIPACION CIUDADANA A2 14.415,02 23 8.544,20 12.392,24 35.351,46 c FIL M
BN AR, PO UCACION & P N | 15321001 [RESPONSABLE ADMON. DPTO. PARTICIPACION c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
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BIENESTAR, POUCACIONE  sERVICIOS SOCIALES| 28232001 [ADMINISTRATIVOIA ATENCION CIUDADANA ct 11.040,40 20 6.675,54 10.646,72 28.562,66 c FiL M
B oo M & |SERVICIOS SOCIALES| 28232002 [ADVINISTRATVOIA ATENCION CIUDADANA c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FiL H
BIENESTAR, POUCAIONE  IsERVICIOS SOCIALES| 28232008 [ADMINISTRATIVOIA ATENCION CIUDADANA c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL | VACANTE
B oo M & |SERVICIOS SOCIALES| 28232004 [ADVINISTRATIVOIA ATENCION CIUDADANA c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FiL
BN R, oA !ONE  |SERVICIOS SOCIALES| 249.32.001 |ANIMADOR/A MAYORES c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
B o O & |SERVICIOS SOCIALES| 249.32.002 |ANIMADOR/A MAYORES ct 11.040,40 18 6.173,58 9.948,54 27.162,52 c FIL | VACANTE
B, o uenONE  |SERVICIOS SOCIALES|  67.32.001 [ASESOR/A JURIDICO/A BIENESTAR SOCIAL A1 16.392,90 2 9.114,84 14.661,08 40.168,82 c FIL M
B o N & |SERVICIOS SOCIALES| 17432001 [ A SLIAR SDMINSTRATIVO ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL | VACANTE M
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 17432002 [ARIIAR SOMINSTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.17358 10472,28 26.003,86 c FIL M
B o M & |SERVICIOS SOCIALES| 174.32008 [ A SLIAR SDMINSTRATIVO ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 1047228 26.003,86 c FiL M
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 17432004 [ARIIAR SOMINSTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.17358 10472,28 26.003,86 c FIL M
B oo M & |SERVICIOS SOCIALES| 174.32005 |4 SLIAR SDMINSTRATIVO ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 1047228 26.003,86 c FiL H
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 17432008 [An - AR SOMINSTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 1047228 26.003,86 c FIL | VACANTE M
B o N & |SERVICIOS SOCIALES| 17432007 [ A SLIAR SDMINSTRATIVO ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL | VACANTE M
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 17432008 [AT<I-AR SOMINSTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10472228 26.003,86 c FIL | VACANTE M
B o M & |SERVICIOS SOCIALES| 174.32000 [ A SLIAR SDMINSTRATIVO ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 1047228 26.003,86 c FiL M
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 17432010 [ARXIUAR SDMINSTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.17358 10472,28 26.003,86 c FIL M
B o N & |SERVICIOS SOCIALES| 17432011 [ ASLIAR SDMNSTRATIVO ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 1047228 26.003,86 c FiL M
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 17432012 [ARIIAR SDMINSTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.17358 10472,28 26.003,86 c FIL M
B oo N & |SERVICIOS SOCIALES| 17432013 [ A SLIAR SDMNSTRATIVO ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 1047228 26.003,86 c FiL M
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 17432014 [ARNIIAR SDMINSTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 1047228 26.003,86 c FIL | VACANTE M
B o N & |SERVICIOS SOCIALES| 17432015 [ A SLIAR SDOMINSTRATIVO ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL | VACANTE M
BIENESTAR, POUCAIONE  |sERviCIos SOCIALES|  61.32.001  [SOORDINADORIA BENERAL ATENCION SOCIAL A2 14.415,02 25 9.686,32 18.501,00 42.602,34 c FIL H
B oo O & |SERVICIOS SOCIALES| 80.32.001 |COORDINADOR/A GENERAL BIENESTAR SOCIAL A2 14.415,02 25 9.686,32 18.501,00 42.602,34 c FIL M
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES|  85.32.001 [COORDINADOR/A GENERAL FAMILIA E INFANCIA A2 14.415,02 24 9.114,84 15.708,42 39.238,28 c FIL M
B oM & |SERVICIOS SOCIALES| 10832001 | SaonDiNADOR/A UNIDAD DE PROGRAMAS ¥ A2 14.415,02 23 8.544,20 1221766 35.176,88 c FIL H
BIENES AR, P UCAIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 26432001 |DIRECTOR/A TECNICO/A CAID A1 16.392,90 25 9.686,32 20.071,80 46.151,02 c FIL | VACANTE M
B oM & |SERVICIOS SOCIALES| 12132.001 |EDUCADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FiL M
BIENES AR, P UCAIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12132002 [EDUCADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FiL M
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BIENES AR, P A IONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12132008 [EDUCADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
BIENESTAR, PPUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12132004 [EDUGADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL H
BN ES AR, P UCAIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12132005 [EDUCADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
BIENESTAR, PPUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12132006 [EDUGADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL H
BIENES AR, P UCAIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12132007 [EDUCADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL H
BIENESTAR PPUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12132008 |EDUGADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR, P UCAIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12132009 [EDUCADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL H
BIENESTAR, EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 25832001 |[EDUCADOR/A SOCIAL GAID A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BN R, o uen!ONE  |SERVICIOS SOCIALES| 25832002 [EDUCADOR/A SOCIAL CAID A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR PPUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES|  23.32.001  |JEFE/A AREA BIENESTAR SOCIAL Y MUJER A1 16.392,90 30 15.147,86 32.114,88 63.655,64 c F M
BIENESTAR, EDUCACIONE | gppvici0s SOCIALES|  72.32.001  |MEDICO/A CAID A1 16.392,90 2 9.114,84 15.184,82 40.692,56 c FIL M

INMIGRACION
BIENESTAR EPUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES|  72.32.002 | MEDICO/A GAID A1 16.392,90 2 9.114,84 15.184,82 40.692,56 c FIL H
B, o uenONE  |SERVICIOS SOCIALES|  99.32.001 [MONITOR/A ANIMADOR/A A2 14.415,02 20 6.875,54 11.868,50 33.159,06 c FIL
BIENESTAR EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES|  73.32.001  [PSICOLOGOIA A1 16.392,90 23 8.544,20 14.486,64 3042374 c FIL M
BIENESTAR, EDUCACIONE | gppvici0s SOCIALES|  73.32.002  |PSICOLOGO/A A1 16.392,90 23 8.544,20 14.486,64 3942374 c FIL M

INMIGRACION
BIENESTAR, EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES|  73.32.003  [PSICOLOGOIA A1 16.392,90 23 8.544,20 14.486,64 3042374 c FIL M
BIENESTAR POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 23532001 |PSICOLOGO/A GAID A1 16.392,90 23 8.544,20 15.184,82 4012192 c FIL M
BIENESTAR PPUCACIONE - |SERVICIOS SOCIALES|  59.32.001  |[PSICOLOGO/A GLINICO/A CAID A1 16.392,90 2 9.114,84 16.930,06 42.437,80 c FIL VACANTE
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES|  59.32.002  |[PSICOLOGO/A GLINICO/A CAID Al 16.392,90 2 9.114,84 16.930,06 42.437,80 c FIL
BIENESTAR PPUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 59.32.003  |PSICOLOGO/A GLINICO/A CAID A1 16.392,90 2 9.114,84 16.930,06 42.437,80 c FIL VACANTE M
B, o uenIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 14932001 [Reor ONSABLE ADMON. DPTO. DE BIENESTAR c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE M
BIENESTAR EPUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 14932002 [moor o oRBLE ADMON. DPTO. DE BIENESTAR c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
B, o uenIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 14932008 [Reor ONSABLE ADMON. DPTO. DE BIENESTAR c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
BIENESTAR EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 31332001 [TECNICO/A AUXILIAR DE INTEGRAGION SOCIAL c 11.040,40 2 7.972,30 14.308,56 33.321,26 c FIL VACANTE
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12532001 |TECNICO/A MEDIO DUE CAID A2 14.415,02 23 8.544,20 13.788,46 36.747,68 c FIL M
BIENESTAR PPUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12532002 |TEGNICO/A MEDIO DUE CAID A2 14.415,02 23 8.544,20 13.788,46 36.747,68 c FIL M
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12532003 |TECNICO/A MEDIO DUE CAID A2 14.415,02 23 8.544,20 13.788,46 36.747,68 c FIL M
BIENESTAR PPUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 125.32.004 | TEGNICO/A MEDIO DUE CAID A2 14.415,02 23 8.544,20 13.788,46 36.747,68 c FIL H
BIENESTAR, POUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12532005 |TECNICO/A MEDIO DUE CAID A2 14.415,02 23 8.544,20 13.788,46 36.747,68 c FIL VACANTE
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B, o uonONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632001 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632002 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE
B, o uonONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632003 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR PDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632004 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
B, oA ONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632005 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
BIENESTAR PDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632006 | TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
B, oA ONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632007 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632008 | TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
B, oA IONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632009 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR PDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632010 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
B, oA ONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632011 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632012 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
B, oA ONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632013 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL
BIENESTAR EDUCACIONE - |SERVICIOS SOCIALES| 12632014 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
B, oA ONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632015 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632016 | TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
B, o uenONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632017 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632018 | TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
B, o unONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632019 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
BIENESTAR EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632020 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
B, oA ONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632021 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
BIENESTAR PDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632022 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
B, o enONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632023 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
BIENESTAR EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632024 | TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL H
B, o uenONE  |SERVICIOS SOCIALES| 12632025 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE H
BIENESTAR, EDUCACIONE  |SERVICIOS SOCIALES| 246.32.001 |TRABAJADOR/A SOCIAL CAID A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL H

CULTURA CULTURA 204.06.001 | ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c 11.040,40 20 6.875,54 10.995,88 28.911,82 c FIL M
CULTURA CULTURA 204.06.002 | ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS ct 11.040,40 20 6.875,54 10.995,88 28.911,82 c FIL H
CULTURA CULTURA 204.06.003 | ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c 11.040,40 20 6.875,54 10.995,88 28.911,82 c FIL M
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CULTURA CULTURA 204.06.004 | ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c 11.040,40 20 6.875,54 10.995,88 28.911,82 c FIL M
CULTURA CULTURA 204.06.005 |ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS ct 11.040,40 20 6.875,54 10.995,88 28.911,82 c FIL M
CULTURA CULTURA 204.06.006 | ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c 11.040,40 20 6.875,54 10.995,88 28.911,82 c FIL M
CULTURA CULTURA 204.06.007 | ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS ct 11.040,40 20 6.875,54 10.995,88 28.911,82 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 204.06.008 | ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c 11.040,40 20 0,00 10.995,88 22.036,28 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 204.06.009 | ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS ct 11.040,40 20 0,00 10.995,88 22.036,28 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 204.06.010 | ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c 11.040,40 20 0,00 10.995,88 22.036,28 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 218.06.001 | ADMINISTRATIVO/A CULTURA c1 11.040,40 20 6.875,54 10.995,88 28.911,82 c FIL H
CULTURA CULTURA 226.06.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
CULTURA CULTURA 226.06.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE H
CULTURA CULTURA 226.06.003 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
CULTURA CULTURA 226.06.004 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
CULTURA CULTURA 226.06.005 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A BIBLIOTECAS c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
CULTURA CULTURA 236.06.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CULTURA c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
CULTURA CULTURA 236.06.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CULTURA c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
CULTURA CULTURA 236.06.003 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A CULTURA c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL H
CULTURA CULTURA 96.06.001 |COORDINADOR/A BIBLIOTECAS A2 14.415,02 23 8.544,20 14.486,64 37.445,86 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 94.06.001 |COORDINADOR/A CENTRO CULTURAL A2 14.415,02 2 9.114,84 15.708.42 30.238,28 c FIL M
CULTURA CULTURA 94.06.002  |COORDINADOR/A CENTRO CULTURAL A2 14.415,02 2 9.114,84 15.708,42 30.238,28 c FIL M
CULTURA CULTURA 04.06.003 |COORDINADOR/A CENTRO CULTURAL A2 14.415,02 2 9.114,84 15.708.42 30.238,28 c FIL H
CULTURA CULTURA 127.06.001 |COORDINADOR/A MUSEO A2 14.415,02 23 8.544,20 12.915,84 35.875,06 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 263.06.001 | DIRECTOR/A EBA A2 14.415,02 25 0.686,32 18.675,58 42.776.92 c FIL M
CULTURA CULTURA 188.06.001 | SACARSADON MANTENIMIENTO! CONSERVACION | ¢\p 8.576,26 14 4.769,80 10.646,72 23.992,78 c FIL H
CULTURA CULTURA 188.06.002 | SNCARGADO MANTENIMIENTO! CONSERVACION | ¢/\p 8.576,26 14 4.769,80 10.646,72 23.992,78 c FIL H
CULTURA CULTURA 18.06.001 |JEFE/A DE AREA DE CULTURA Y PARQUE EUROPA c 11.040,40 22 7.972,30 33.394,20 52.406,90 c FIL H
CULTURA CULTURA 18.06.002 |JEFE/A DE AREA DE CULTURA Y PARQUE EUROPA A2 14.415,02 2 7.972,30 33.394,20 55.781,52 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 83.06.001 |JEFE/A DE ESTUDIOS EBA A2 14.415,02 2 9.114,84 16.406,60 30.936,46 c FIL VACANTE M
CULTURA CULTURA 36.06.001 |PINTOR/A ARTISTICO/A c2 9.358,00 14 4.769,80 16.755,62 30.883.42 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 36.06.002 |PINTOR/A ARTISTICO/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 16.755,62 30.101,68 c FIL H
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CULTURA CULTURA 179.06.001 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
CULTURA CULTURA 170.06.002 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
CULTURA CULTURA 179.06.003 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE H
CULTURA CULTURA 170.06.004 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 179.06.005 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL
CULTURA CULTURA 179.06.006 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
CULTURA CULTURA 179.06.007 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
CULTURA CULTURA 170.06.008 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
CULTURA CULTURA 179.06.009 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
CULTURA CULTURA 179.06.010 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
CULTURA CULTURA 179.06.011 |PROFESOR/A EBA A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
CULTURA CULTURA 150.06.001 |RESPONSABLE ADMON. DPTO. DE CULTURA c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 182.06.001 |RESPONSABLE BIBLIOTECAS c1 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL M
CULTURA CULTURA 183.06.001 |RESPONSABLE DE EXPOSICIONES ct 11.040,40 20 6.875,54 10.472,28 28.388,22 c FIL VACANTE
CULTURA CULTURA 176.06.001 |TECNICO/A MEDIO BIBLIOTECAS A2 14.415,02 23 8.544,20 12.217,66 35.176,88 c FIL H
CULTURA CULTURA 248.06.001 |VIGILANTE PARQUE EUROPA E/AP 8.576.26 14 4.769,80 10.995,88 24.341,94 c FIL M

DEPORTES DEPORTES 2007.001  [ADMIFISTRATIVO/A ATENCION GIUDADANA c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 2007.002  [ADMINISTRATIVO/A ATENGION GIUDADANA ¢ 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 2007.003  [ADMIFISTRATIVO/A ATENCION GIUDADANA c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 200.07.001 | ALMACENERO/A EIAP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 30.07.001  [AIKILIAR ADMINSTRATIVO/A ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 30.07.002  [AUKIIAR ADMINISTRATIVO/A ATENCION c2 0.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
DEPORTES DEPORTES 301.07.001 |AUXILIAR CONTROL E INSCRIPCIONES (A) c2 9.358,00 14 4.769,80 12.217,66 26.345,46 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 302.07.001 |AUXILIAR CONTROL E INSCRIPCIONES (B) c2 9.358,00 14 4.760,80 12.217,66 26.345,46 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 302.07.002 |AUXILIAR CONTROL E INSCRIPCIONES (B) c2 9.358,00 14 4.769,80 12.217,66 26.345,46 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 302.07.003 |AUXILIAR CONTROL E INSCRIPCIONES (B) c2 9.358,00 14 4.760,80 12.217,66 26.345,46 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 223.07.001 | AYUDANTE JARDINES E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 118.07.001 |COORD. DE INSTALACIONES DEPORTIVAS A2 14.415,02 21 7.401,80 13.963,04 35.779,86 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 118.07.002 |COORD. DE INSTALACIONES DEPORTIVAS A2 14.415,02 21 7.401,80 13.963,04 35.779,86 c FIL VACANTE
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DEPORTES DEPORTES 118.07.003 |COORD. DE INSTALACIONES DEPORTIVAS A2 14.415,02 21 7.401,80 13.963,04 35.779,86 c FIL VACANTE H

DEPORTES DEPORTES 119.07.001 |COORD. DE INSTALACIONES Y CALIDAD A2 14.415,02 21 7.401,80 13.963,04 35.779,86 c FIL VACANTE M

DEPORTES DEPORTES 119.07.002 |COORD. DE INSTALACIONES Y CALIDAD A2 14.415,02 21 7.401,80 13.963,04 35.779,86 c FIL

DEPORTES DEPORTES 64.07.001 |COORDINADOR/A TECNICO DEPORTIVO A1 16.392,90 2 9.114,84 16.755,62 42.26336 c FIL

DEPORTES DEPORTES 64.07.002  |COORDINADOR/A TECNICO DEPORTIVO A1 16.392,90 2 9.114,84 16.755,62 42.263,36 c FIL

DEPORTES DEPORTES 64.07.003 |COORDINADOR/A TECNICO DEPORTIVO A1 16.392,90 2 9.114,84 16.755,62 42.26336 c FIL VACANTE M

DEPORTES DEPORTES 64.07.004 |COORDINADOR/A TECNICO DEPORTIVO A1 16.392,90 2 9.114,84 16.755,62 42.263,36 c FIL VACANTE H

DEPORTES DEPORTES 102.07.001 |ENCARGADO/A DE CENTROS MUNICIPALES c2 0.358,00 18 6.173,58 12.217,66 27.749,24 c FIL H
DEPORTIVOS

DEPORTES DEPORTES 192.07.002 |ENCARGADO/A DE CENTROS MUNICIPALES c2 9.358,00 18 6.173,58 12.217,66 27.749,24 c FIL
DEPORTIVOS

DEPORTES DEPORTES 102.07.003 |ENCARGADO/A DE CENTROS MUNICIPALES c2 9.358,00 18 6.173,58 12.217,66 27.749,24 c FIL H
DEPORTIVOS

DEPORTES DEPORTES 192.07.004 |ENCARGADO/A DE CENTROS MUNICIPALES c2 9.358,00 18 6.173,58 12.217,66 27.749,24 c FIL VACANTE M
DEPORTIVOS

DEPORTES DEPORTES 102.07.005 |ENCARGADO/A DE CENTROS MUNICIPALES c2 9.358,00 18 6.173,58 12.217,66 27.749,24 c FIL VACANTE H
DEPORTIVOS

DEPORTES DEPORTES 192.07.005 |ENCARGADO/A DE CENTROS MUNICIPALES c 11.040,40 18 0,00 12.217,66 23.258,06 c FIL VACANTE
DEPORTIVOS

DEPORTES DEPORTES 102.07.006 |ENCARGADO/A DE CENTROS MUNICIPALES c 11.040,40 18 0,00 12.217,66 23.258,06 c FIL VACANTE
DEPORTIVOS

DEPORTES DEPORTES 92.07.001 |ENCARGADO/A DE MANTENIMIENTO DEPORTES 1 c2 9.358,00 18 6.173,58 11.868,50 27.400,08 c FIL VACANTE

DEPORTES DEPORTES 122.07.001 |ENCARGADO/A DE MANTENIMIENTO DEPORTES 2 |  EJAP 8.576,26 14 4.760,80 14.661,08 28.007,14 c FIL H

DEPORTES DEPORTES 122.07.002 |ENCARGADO/A DE MANTENIMIENTO DEPORTES 2 |  EJAP 8.576,26 14 4.769,80 14.661,08 28.007,14 c FIL H

DEPORTES DEPORTES 122.07.003 |ENCARGADO/A DE MANTENIMIENTO DEPORTES 2 |  EJAP 8.576,26 14 4.760,80 14.661,08 28.007,14 c FIL VACANTE H

DEPORTES DEPORTES 122.07.004 |ENCARGADO/A DE MANTENIMIENTO DEPORTES 2 |  EJAP 8.576,26 14 4.769,80 14.661,08 28.007,14 c FIL VACANTE H

DEPORTES DEPORTES 24.07.001 |JEFE/A DE AREA DE DEPORTES A1 16.392,90 27 12.444,04 2251522 51.352,16 c FIL VACANTE H

DEPORTES DEPORTES 253.07.001 |MONITOR/A DEPORTIVO c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL

DEPORTES DEPORTES 253.07.002 |MONITOR/A DEPORTIVO c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL H

DEPORTES DEPORTES 253.07.003 |MONITOR/A DEPORTIVO c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M

DEPORTES DEPORTES 253.07.004 |MONITOR/A DEPORTIVO c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL

DEPORTES DEPORTES 253.07.005 |MONITOR/A DEPORTIVO ct 11.040,40 18 0,00 10.472,28 2151268 c FIL VACANTE

DEPORTES DEPORTES 253.07.006 |MONITOR/A DEPORTIVO ct 11.040,40 18 0,00 10.472,28 2151268 c FIL VACANTE

DEPORTES DEPORTES 253.07.007 |MONITOR/A DEPORTIVO ct 11.040,40 18 0,00 10.472,28 2151268 c FIL VACANTE

DEPORTES DEPORTES 300.07.001 |OFICIAL 2* JARDINES c2 0.358,00 14 4.769,80 11.694,06 25.821,86 c FIL VACANTE

DEPORTES DEPORTES 195.07.001 |OFICIAL ALMACENERO/A c2 9.358,00 16 547190 11.170,32 26.000,22 c FIL VACANTE
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DEPORTES DEPORTES 306.07.001 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 1 c2 9.358,00 14 4.769,80 11.694,06 25.821,86 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 303.07.001 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (A) c2 0.358,00 14 4.760,80 10.207,70 24.425,50 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 303.07.002 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (A) c2 9.358,00 14 4.769,80 10.297,70 24.425,50 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 303.07.003 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (A) c2 0.358,00 14 4.760,80 10.207,70 24.425,50 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 303.07.004 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (A) c2 9.358,00 14 4.769,80 10.297,70 24.425,50 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 304.07.001 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (B) c2 0.358,00 14 4.760,80 12.566,68 26.604,48 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 305.07.001 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (C) c2 9.358,00 14 4.769,80 10.472,28 24.600,08 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 305.07.002 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (C) c2 0.358,00 14 4.760,80 10.472,28 24.600,08 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 305.07.003 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (C) c2 9.358,00 14 4.769,80 10.472,28 24.600,08 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 305.07.004 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (C) c2 0.358,00 14 4.760,80 10.472,28 24.600,08 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 305.07.005 |OFICIAL OFICIOS VARIOS 2 (C) c2 9.358,00 14 4.769,80 10.472,28 24.600,08 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 93.07.001 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (A) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 93.07.002  |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (A) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE M
DEPORTES DEPORTES 199.07.001 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (8) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE M
DEPORTES DEPORTES 199.07.002 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (8) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 199.07.003 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (8) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE M
DEPORTES DEPORTES 199.07.004 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (8) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 199.07.005 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (8) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.217,66 25.563,72 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 199.07.006 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (8) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE M
DEPORTES DEPORTES 199.07.007 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (8) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 199.07.008 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (B) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 199.07.009 |OPERARIO/A CONTROL E INSCRIPCIONES (8) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 224.07.001 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 1 EIAP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 112.07.001 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (A) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.207,70 23.643,76 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 112.07.002 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (A) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.297,70 23.643,76 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 112.07.003 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (A) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.207,70 23.643,76 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 112.07.004 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (A) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.297,70 23.643,76 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 112.07.005 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (A) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.207,70 23.643,76 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 112.07.006 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (A) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.297,70 23.643,76 c FIL M
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DEPORTES DEPORTES 112.07.007 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (A) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.297,70 23.643,76 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 112.07.008 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (A) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.207,70 23.643,76 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 112.07.009 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (A) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.297,70 23.643,76 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 247.07.001 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (B) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.566,68 25.912,74 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 247.07.002 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (B) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.566,68 25.912,74 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 247.07.003 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (B) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.566,68 25.912,74 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 232.07.001 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 232.07.002 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 232.07.003 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 232.07.004 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 232.07.005 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 232.07.006 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 232.07.007 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 232.07.008 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 232.07.009 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL H
DEPORTES DEPORTES 232.07.010 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 232.07.011 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE M
DEPORTES DEPORTES 232.07.012 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 232.07.013 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 232.07.014 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 232.07.015 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL M
DEPORTES DEPORTES 232.07.016 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 232.07.017 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 232.07.018 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 232.07.019 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 232.07.020 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.760,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 232.07.021 | OPERARIO/A OFICIOS VARIOS 2 (C) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL VACANTE H
DEPORTES DEPORTES 160.07.001 |RESPONSABLE DE ADMINISTRACION DE DEPORTES| ~ C1 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
DEPORTES DEPORTES 238.07.001 | TECNICO/A DE INSTALACIONES DEPORTIVAS A2 14.415,02 23 8.544,20 14.661,08 37.620,.30 c F VACANTE

CODIGO: (puesto . departamento . dotacién)
NCD: Nivel de Complemento de Destino

PROV: Sistema de Provision (Libre designacion o Concurso)

COB: Régimen de Cobertura (Funcionario/Laboral)
SEXO: Ocupante (Hombre o Mujer)




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2022

CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COM%'EES"’T"IE&“;O e ng‘sggm’fggo SALARIO ANUALBRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
EMPLEO Y CONTRATACION | CONTRATACION | 206.05.001 |ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
EMPLEO Y CONTRATACION | CONTRATACION | 234.05.001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION | CONTRATACION | 234.05.002 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE
EMPLEO Y CONTRATACION | CONTRATACION | 234.05.003 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION | CONTRATACION | 234.05.004 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION | CONTRATACION | 234.05.005 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION |  CONTRATACION | 5705001 | SOORDINADOR/A GENERAL DE CONTRATACGION Y A1 16.392,90 25 0.686,32 18.085,20 44.164.42 c F M
EMPLEO Y CONTRATACION | CONTRATACION 505001 |arc DEAREADE GONTRATACION Y A1 16.392,90 30 15.147,86 44.954,84 76.495,60 c F M
EMPLEO Y CONTRATACION |  CONTRATACION | 160.05.001 |RESPONSABLE DE ADMINISTRACION DE c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 206.00.001 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 172.09.001 |AGENTE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2 14.415,02 23 8.544,20 12.217,66 35.176,88 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 172.00.002 |AGENTE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2 14.415,02 23 8.544,20 12.217,66 35.176,88 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 172.09.003 |AGENTE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2 14.415,02 23 8.544,20 12.217,66 35.176,88 c FIL H
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 172.00.004 |AGENTE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2 14.415,02 23 8.544,20 12.217,66 35.176,88 c FIL VACANTE
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 172.09.005 |AGENTE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2 14.415,02 23 8.544,20 12.217,66 35.176,88 c FIL VACANTE
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 172.00.006 |AGENTE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2 14.415,02 23 8.544,20 12.217,66 35.176,88 c FIL VACANTE
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 172.00.007 |AGENTE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL A2 14.415,02 23 8.544,20 12.217,66 35.176,88 c FIL VACANTE
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 234.00.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 234.09.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 105.00.001 [COORDINABOR/A CENTROS DE FORMACIONPARA |, 14.415,02 23 8.544,20 13.000,28 36.049,50 c FIL VACANTE
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 120.09.001 |COORDINADOR/A DE BOLSA DE EMPLEQ A2 14.415,02 23 8.544,20 15.359,26 38.318.48 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 95.00.001 |COORDINADOR/A FORMACION DE EMPLEO A2 14.415,02 23 8.544,20 15.350,26 38.318.48 c FIL H
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 32.00.001 |JEFE/A DPTO. EMPLEO, COMERCIO E INDUSTRIA A2 14.415,02 25 0.686,32 18.675,58 42,7692 c FIL M
EMPLEO Y CONTRATACION EMPLEO 138.00.001 |RESPONSABLE ADMINISTRACION EMPLEO ct 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE

FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 234.10.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 234.10.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 185.10.001 |AUXILIAR TECNICO/A INFRAESTRUCTURAS ct 11.040,40 19 6.524,70 15.261,12 32.826,22 c FIL H
FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 53.10.001 |COORDINADOR/A GENERAL DPTO. FESTEJOS ct 11.040,40 2 7.972,30 27.647,90 46.660,60 c FIL H
FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 6.10.001 |JEFE/A AREA FESTEJOS ci 11.040,40 22 7.972,30 44.476,18 63.488,88 c FIL H
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FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 12310001 |OPERARIO/A FESTEJOS E/AP 8.576,26 14 4.769,80 15.261,12 28.607,18 c FIL M
FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 123.10.002 |OPERARIO/A FESTEJOS E/AP 8.576,26 14 4.760,80 15.261,12 28.607,18 c FIL VACANTE H
FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 123.10.003 |OPERARIO/A FESTEJOS E/AP 8.576,26 14 4.769,80 15.261,12 28.607,18 c FIL VACANTE
FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 123.10.004 |OPERARIO/A FESTEJOS E/AP 8.576,26 14 4.760,80 15.261,12 28.607,18 c FIL H
FESTEJOS Y JUVENTUD FESTEJOS 139.10.001 |RESPONSABLE ADMINISTRACION FESTEJOS c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 242.15.001 | ANIMADOR/A JUVENTUD c2 0.358,00 18 6.173,58 10.207,70 25.829,28 c FIL M
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 242.15.002 | ANIMADOR/A JUVENTUD c2 9.358,00 18 6.173,58 10.297,70 25.829,28 c FIL H
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 242.15.003 | ANIMADOR/A JUVENTUD c2 9.358,00 18 6.173,58 10.207,70 25.829,28 c FIL VACANTE
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 242.15.004 | ANIMADOR/A JUVENTUD c2 9.358,00 18 6.173,58 10.297,70 25.829,28 c FIL M
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 242.15.005 | ANIMADOR/A JUVENTUD c2 9.358,00 18 6.173,58 10.207,70 25.829,28 c FIL VACANTE
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 242.15.006 | ANIMADOR/A JUVENTUD ct 11.040,40 18 6.173,58 10.297,70 27.511,68 c FIL VACANTE
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 242.15.007 | ANIMADOR/A JUVENTUD c 11.040,40 18 6.173,58 10.207,70 27.511,68 c FIL VACANTE
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 242.15.008 | ANIMADOR/A JUVENTUD ct 11.040,40 18 6.173,58 10.297,70 27.511,68 c FIL VACANTE
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 234.15.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE H
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 234.15.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE H
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 51.15.001 |COORDINADOR/A DTO. JUVENTUD c 11.040,40 2 7.972,30 17.453,80 36.466,50 c FIL VACANTE
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 51.15.002 |COORDINADOR/A DTO. JUVENTUD c2 9.358,00 18 6.173,58 17.453,80 32.985,38 c FIL M
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 163.15.001 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO DE JUVENTUD A2 14.415,02 25 0.686,32 10.373,62 43.474.96 c F VACANTE
FESTEJOS Y JUVENTUD JUVENTUD 140.15.001 |RESPONSABLE ADMINISTRACION JUVENTUD c1 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE

HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 206.11.001 |ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 206.11.002 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 206.11.003 |ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 206.11.004 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 191.11.001 | ADVINISTRATIVOA ATENCION CIUDADANA ¢ 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL

HACIENDA GESTION TRIBUTARIA|  66.11.001 |ASESOR/A JURIDICO GESTION TRIBUTARIA A1 16.392,90 23 8.544,20 13.963,04 38.900,14 c F VACANTE M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 234.11.001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 234.11.002 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE H
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 234.11.003 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 234.11.004 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
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HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 234.11.005 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 234.11.006 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 234.11.007 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 234.11.008 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 273.11.001 | AUKILIAR ADMIMISTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 273.11.002 | AXILIAR ADMINISTRATIVOIA ATENCION c2 0.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 273.1.003 | AXILIAR ADMIMISTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 102.11.001 |COORDINADOR/A CONVENIOS Y VALORACIONES A2 14.415,02 2 8.544,20 14.661,08 37.620,30 c F VACANTE H
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA|  71.11.001 |COORDINADOR/A GENERAL DE INSPECCION A1 16.392,90 23 8.544,20 14.312,20 39.249,30 c F VACANTE M
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 272.11.001 |COORDINADOR/A UNIDAD DE CATASTRO A1 16.392,90 23 8.544,20 14.312,20 30.249,30 c F VACANTE
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 237.11.001 |[NSPECTORIA DE GESTION TRIBUTARIA Y c 11.040,40 18 6.173,58 8.901,48 26.115,46 c F
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA|  89.11.001 |INSPECTOR/A DE TRIBUTOS A1 16.392,90 23 8.544,20 1274112 37.678.22 c F VACANTE
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA|  19.11.001 |JEFE/A DE AREA DE TRIBUTOS Y CATASTRO A1 16.392,90 30 15.147,86 32.114,88 63.655,64 c F H
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 157.11.001 |REor ONSABLE DE ADMINISTRACION DE CATASTRO| 4 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 161.11.001 |RESPONSABLE DE ADMINISTRACION TRIBUTOS c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE H
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 205.11.001 |RESPONSABLE DE LIQUIDACIONES c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 167.11.001 |RESPONSABLE DE PADRONES Y DOMICILIACIONES |  Cf 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 267.11.001 |RESPONSABLE DE RECAUDACION EJECUTIVA c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c F VACANTE
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 269.1.001 |REOPONSABLE DE SEDE ELECTRONICA Y c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c F VACANTE
HACIENDA GESTION TRIBUTARIA| 271.11.001 |TECNICO/A MEDIO DE CATASTRO A2 14.415,02 23 8.544,20 14.661,08 37.620,30 c F VACANTE M
HACIENDA INTERVENCION | 206.14.001 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
HACIENDA INTERVENCION | 206.14.002 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
HACIENDA INTERVENCION | 234.14.001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
HACIENDA INTERVENCION | 234.14.002 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
HACIENDA INTERVENCION | 234.14.003 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
HACIENDA INTERVENCION | 234.14.004 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
HACIENDA INTERVENCION | 234.14.005 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
HACIENDA INTERVENCION 97.14.001 |COORDINADOR/A DE CONTABILIDAD ct 11.040,40 2 7.972,30 15.350,26 34.371,96 c F M
HACIENDA INTERVENCION g8.14.001 [SOORDINADORIA GENERAL DE LA OFICINA DE c 11.040,40 2 7.972,30 17.802,82 36.815,52 c F M
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HACIENDA INTERVENCION 414001  |INTERVENTOR/A Al 16.392,90 30 15.147,86 51.000,04 82.540,80 LD F VACANTE H
HACIENDA INTERVENCION 40.14.001 |JEFE/A DE AREA DE SERVICIOS ECONOMICOS A1 16.392,90 30 15.147,86 32.280,32 63.830,08 c F
HACIENDA INTERVENCION | 158.14.001 |Reor ONonE-E DE ADMINISTRACION DE c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
HACIENDA INTERVENCION | 162.14.001 |RESPONSABLE DE CONTABILIDAD ANALITICA ct 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
HACIENDA INTERVENCION 68.14.001 |TECNICO SUPERIOR INTERVENCION A1 16.392,90 23 8.544,20 13.963,04 38.900,14 c F VACANTE H
HACIENDA INTERVENCION 68.14.002 |TECNICO SUPERIOR INTERVENCION A1 16.392,90 2 8.544,20 13.963,04 38.900,14 c F VACANTE
HACIENDA INTERVENCION | 116.14.001 |TECNICO/A MEDIO A2 14.415,02 23 8.544,20 12.915,84 35.875,06 c F VACANTE
HACIENDA SANCIONES 31120001 |ADMINISTRATIVO/A ATENCION CIUDADANA ¢ 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL M

SANCIONES
HACIENDA SANCIONES 22120001 [AUILIAR ADMINS TRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
HACIENDA SANCIONES 22120002 | AAILIAR ADVINS TRATIVO/A ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
HACIENDA SANCIONES 22120003 [ AILIAR ADMINSTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
HACIENDA SANCIONES 22120004 | AKILIAR ADVINS TRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
HACIENDA SANCIONES 16529001 [ReoC ONSABLE DE ADMINISTRACION BE c 11.040,40 2 7.972,30 10.472,28 20.484,98 c F VACANTE
HACIENDA TESORERIA 191.34.001 [A2NISTRATIVO/A ATENGION GIUDADANA c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL M
HACIENDA TESORERIA 191.34.002 A0 MNISTRATIVO/A ATENCION CIUDADANA c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL M
HACIENDA TESORERIA 191.34.003 A2 INISTRATIVO/A ATENGION GIUDADANA ¢ 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL VACANTE
HACIENDA TESORERIA 27334001 [ AILIAR ADMIMISTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
HACIENDA TESORERIA 27334002 | AKILIAR ADMINISTRATIVOIA ATENCION c2 0.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
HACIENDA TESORERIA 273:34.003 | AILIAR ADMIMISTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL H
HACIENDA TESORERIA 27334004 | AKILIAR ADMINISTRATIVOIA ATENCION c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE
HACIENDA TESORERIA 100.34.001 |COORDINADOR/A DE TESORERIA c 11.040,40 22 7.972,30 16.625,28 35.637,98 c F M
HACIENDA TESORERIA 166.34.001 [FESP ONSABLE DE ADMINISTRACION DE c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c F VACANTE
HACIENDA TESORERIA 13.34.001 |TESORERO/A A1 16.392,90 30 15.147,86 38.921,82 70.462,58 c F M
MAYORES MAYORES 206.17.001 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
MAYORES MAYORES 206.17.002 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
MAYORES MAYORES 249.17.001 |ANIMADOR/A MAYORES c2 0.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE
MAYORES MAYORES 234.17.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
MAYORES MAYORES 110.17.001 |COORDINADOR MAYORES A2 14.415,02 2 7.972,30 12.043,08 34.430,40 c FIL M
MAYORES MAYORES 54.17.001 |COORDINADORDE DEPARTAMENTO MAYORES A2 14.415,02 2 9.114,84 2120358 44.823.44 c FIL VACANTE
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MAYORES MAYORES 141.17.001 |RESPONSABLE ADMINISTRACION MAYORES c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
MAYORES MAYORES 310.17.001 | TECNICO/A AUXILIAR DE MAYORES c 11.040,40 2 7.972,30 14.308,56 33.321,26 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 206.18.001 |ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 234.18.001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 234.18.002 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 230.18.001 |AYUDANTE ALBARNIL E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 223.18.001 |AYUDANTE JARDINES E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 223.18.002 |AYUDANTE JARDINES E/AP 8.576,26 14 4.760,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 223.18.003 |AYUDANTE JARDINES E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 223.18.004 |AYUDANTE JARDINES E/AP 8.576,26 14 4.760,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 223.18.005 |AYUDANTE JARDINES E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 229.18.001 |AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE H
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 87.18.001 |COORDINADOR/A PARQUES Y JARDINES c2 9.358,00 18 6.173,58 18.151,84 33.683,42 c FIL M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 209.18.001 |ENCARGADO/A DE PARQUES Y JARDINES c2 9.358,00 18 6.173.58 11.344,90 26.876,48 c FIL M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 46.18.001 |JEFE/A DPTO. OBRAS MEDIOAMBIENTALES A2 14.415,02 25 0.686,32 17.977,40 42.07874 c F VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 47.18.001 |JEFE/A DPTO. SERVICIOS MEDIOAMBIENTALES A2 14.415,02 25 0.686,32 17.977.40 42.07874 c F M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 21.18.001 |JEFE/A DE AREA DE MEDIO AMBIENTE A1 16.392,90 2 10.917,62 2120358 48.604,10 c F M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 300.18.001 |OFICIAL 3° JARDINES c2 9.358,00 14 4.769,80 10.472,28 24.600,08 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 213.18.001 |OFICIAL CONDUCTOR c2 9.358,00 16 547190 11.868,50 26.698,40 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 213.18.002 |OFICIAL CONDUCTOR c2 9.358,00 16 5.471,90 11.868,50 26.698,40 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 312.18.001 |OFICIAL ESPECIALISTA JARDINERO/A c 11.040,40 16 5.471,90 11.170,32 27.682,62 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 275.18.001 |OFICIAL FONTANERO/A c2 9.358,00 16 5.471,90 11.170,32 26.000,22 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 214.18.001 |OFICIAL JARDINERO/A c2 9.358,00 16 547190 11.170,32 26.000,22 c FIL VACANTE H
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 214.18.002 |OFICIAL JARDINERO/A c2 9.358,00 16 5.471,90 11.170,32 26.000,22 c FIL M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 214.18.003 |OFICIAL JARDINERO/A c2 9.358,00 16 547190 11.170,32 26.000,22 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 214.18.004 |OFICIAL JARDINERO/A c2 9.358,00 16 5.471,90 11.170,32 26.000,22 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 212.18.001 |OFICIAL PINTOR/A c2 9.358,00 16 547190 11.170,32 26.000,22 c FIL VACANTE

MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 245.18.001 |OPERARIO/A JARDINERO/A EIAP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL H
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 245.18.002 |OPERARIO/A JARDINERO/A EIAP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL
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MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 245.18.003 |OPERARIO/A JARDINERO/A EIAP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 245.18.004 |OPERARIO/A JARDINERO/A EIAP 8.576,26 14 4.769,80 10.472,28 23.818,34 c FIL
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 243.18.001 |OPERARIO/A JARDINERO/A CONDUGTOR/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 239.18.001 |OPERARIO/A OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE H
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 240.18.001 |PEON E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 145.18.001 |RESPONSABLE ADMON. MEDIO AMBIENTE c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 117.18.001 |TECNICO DE MEDIO AMBIENTE A2 14.415,02 22 7.972,30 12.392,24 34.779,56 c F VACANTE M
MEDIO AMBIENTE MEDIO AMBIENTE | 117.18.002 |TECNICO DE MEDIO AMBIENTE A2 14.415,02 2 7.972,30 12.392,24 34.779,56 c F VACANTE M
MUJER MUJER 206.19.001 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
MUJER MUJER 234.19.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 0.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
MUJER MUJER 234.19.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
MUJER MUJER 52.19.001 |COORDINADOR/A DPTO. MUJER A2 14.415,02 25 0.686,32 18.501,00 42.602,34 c FIL VACANTE
MUJER MUJER 106.19.001 |COORDINADOR/A TECNICO/A PUNTO DE VIOLENCIA| - p 14.415,02 23 8.544,20 16.231,88 39.191,10 c FIL M
DE GENERO
MUJER MUJER 121.19.001 |EDUCADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL M
MUJER MUJER 121.19.002 |EDUCADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
MUJER MUJER 177.19.001 |MONITOR/A - ANIMADOR MUJER ct 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL M
MUJER MUJER 251.19.001 |MONITOR/A MUJER c2 9.358,00 18 6.173,58 10.123,26 25.654,84 c FIL M
MUJER MUJER 99.19.001 |MONITOR/A ANIMADOR/A A2 14.415,02 20 6.875,54 11.868,50 33.159,06 c FIL
MUJER MUJER 101.19.001 |ORIENTADOR/A LABORAL A2 14.415,02 21 7.401,80 11.170,32 32.987,14 c FIL M
MUJER MUJER 276.19.001 |PSICOLOGO/A PUNTO VIOLENCIA DE GENERO A1 16.392,90 2 8.544,20 15.184,82 4012102 c FIL VACANTE
MUJER MUJER 142.19.001 |RESPONSABLE ADMINISTRACION MUJER c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
MUJER MUJER 126.19.001 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE
MUJER MUJER 126.19.002 | TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
MUJER MUJER 126.19.003 |TRABAJADOR/A SOCIAL A2 14.415,02 2 8.544,20 13.264,86 36.224,08 c FIL VACANTE M
Rz aROANAY ARCHIVO 206.02.001 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
OBRAS, L=z OROANAY ARCHIVO 234.02.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
Rz IROANAY ARCHIVO 255.02.001 | CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, L=z OROANAY ARCHIVO 44.02.001 |JEFE/A DPTO. ARCHIVO A1 16.392,90 2% 10.917,62 10.373,62 46.684,14 c FIL VACANTE
Rz IROANAY ARCHIVO 135.02.001 |RESPONSABLE ADM. DPTO. DE ARCHIVO c1 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
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Rz IROANAY ARCHIVO 203.02.001 | TECNICO/A SUPERIOR DE ARCHIVO A1 16.392,90 23 8.544,20 14.312,20 39.249,30 c F VACANTE
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 234.04.001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE H
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504001 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA OROANAY | CONSERJERIA | 25504002 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL
Rz IROANAY | CONSERJERIA | 25504003 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 25504004 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL M
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504005 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | CONSERJERIA | 25504006 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL VACANTE M
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504007 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 255.04.008 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL VACANTE H
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504009 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | CONSERJERIA | 25504010 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL VACANTE M
R ez IRANAY | CONSERJERIA | 25504011 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 25504012 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL M
R IEZ IROANAY | CONSERJERIA | 25504013 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | CONSERJERIA | 25504014 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL VACANTE M
R IEZe IROANAY | CONSERJERIA | 25504015 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | CONSERJERIA | 25504016 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL VACANTE H
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504017 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL VACANTE M
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | CONSERJERIA | 25504018 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL VACANTE H
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504019 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | CONSERJERIA | 25504020 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL H
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504021 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | CONSERJERIA | 25504022 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL VACANTE
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504023 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | CONSERJERIA | 25504024 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL VACANTE
R IEZe IRANAY | CONSERJERIA | 25504025 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | CONSERJERIA | 25504026 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL VACANTE
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504027 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL VACANTE
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Rz IROANAY | CONSERJERIA | 25504028 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 1012326 23.469,32 c FIL | VACANTE
O ez SROANAY | CONSERJERIA 255.04.029 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,.80 10.123,26 23.469,32 c FIL VACANTE
R Lz IROANAY | CONSERJERIA | 25504030 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 1012326 23.469,32 c FIL | VACANTE
O e OROANAY | CONSERJERIA | 255.04.031 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL | VACANTE
Rz IROANAY | CONSERJERIA | 25504032 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 1012326 23.469,32 c FIL | VACANTE
O e OROANAY | CONSERJERIA | 255.04.033 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL | VACANTE
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504034 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 1012326 23.469,32 c FIL | VACANTE
O e OROANAY | CONSERJERIA | 255.04.035 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL | VACANTE
R ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504036 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 1012326 23.469,32 c FIL | VACANTE
O e OROANAY | CONSERJERIA | 255.04.037 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL | VACANTE
ez IROANAY | CONSERJERIA | 25504038 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 1012326 23.469,32 c FIL | VACANTE H
O e OROANAY | CONSERJERIA | 255.04.039 |CONSERJE/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
Rz IROANAY | CONSERJERIA | 250.04.001 |CONSERJE/A (QUE CONDUCE) E/AP 8.576.26 14 4.769,80 10.646,72 23.992,78 c FIL M
RS ez SROANAY | CONSERJERIA | 250.04.002 |CONSERJE/A (QUE CONDUCE) E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.646,72 23.992,78 c FIL H
R ez IrOANAY | CONSERJERIA | 252.04.001 |CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS E/AP 8.576,26 14 4.769,80 1047228 23.818,34 c FIL M
OBRAS ez SROANAY | CONSERJERIA | 231.04.001 |SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIiL M
R IEZe IROANAY | CONSERJERIA | 231.04.002 |SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL | VACANTE
ORIz OROANAY | CONSERJERIA | 231.04.003 |SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIiL H
RN IEZe IROANAY | CONSERJERIA | 231.04.004 | SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA EIAP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
ORIz SROANAY | CONSERJERIA | 231.04.005 |SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIiL M
R Lz IROANAY | CONSERJERIA | 231.04.006 |SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA EIAP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
OB ez OROANAY | CONSERJERIA | 231.04.007 |SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIiL M
R EZs IROANAY | CONSERJERIA | 231.04.008 |SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA EIAP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
ORIz SROANAY | CONSERJERIA | 231.04.009 |SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIiL M
RN IEZe IROANAY | CONSERJERIA | 231.04010 |SONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA EIAP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
ORIz SROANAY | CONSERJERIA | 231.04.011 | SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIiL H
R IEZe IROANAY | CONSERJERIA | 231.04012 | SONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA EIAP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
OB ez OROANAY | CONSERJERIA | 231.04.013 | SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIiL H
R Lz IROANAY | CONSERJERIA | 231.040t4 | SONSERIE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA EIAP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2022

CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COMPLEMENTODE | COMPLEMENTO | o5 agio ANUAL BRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
DESTINO ESPECIFICO

OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

S Earizh RS CONSERJERIA | 23104015 |SONSER E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

o HPIEZh URe CONSERJERIA | 231.04016 |Sopoce E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

S Iarizh RS CONSERJERIA | 23104017 |SONSER E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

o HPIEZh URe CONSERJERIA | 231.04018 |Sopocl E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

 Earih RS CONSERJERIA | 23104019 |SONSER E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

S HPIEZh URe CONSERJERIA | 231.04.020 |SopocR E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

 Earih RS CONSERJERIA | 23104021 |SONSER E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

o HPiEZh URe CONSERJERIA | 23104022 |Sopocl E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

 Eaizh RS CONSERJERIA | 23104023 |SoNoER E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

o HPIEZh URe CONSERJERIA | 251.04.024 |SONSER E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

 Earizh RS CONSERJERIA | 23104025 |SONoER E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

o HPIEZh URe CONSERJERIA | 231.04.026 |Sopoy E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

 arih RS CONSERJERIA | 231.04.027 |SONSER E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

o HPIEZh URe CONSERJERIA | 231.04.028 |Sopoce E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y CONSERJE/A COLEGIOS PUBLICOS JORNADA

 Earih RS CONSERJERIA | 23104029 |SONSER E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE M
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y

S HPiEZh URe CONSERJERIA 187.04.001 |CONSERJE/A MUSEO EIAP 8.576,26 14 4.760,80 10.123,26 23.460,32 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y

 aih RS CONSERJERIA | 201.04.001 |CONSERJE/A-CONDUCTOR E/AP 8.576,26 14 4.769,80 13.614,02 26.960,08 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y ENCARGADO/A GENERAL CONSERJERIA DE

o HPIEZh URe CONSERJERIA 171.04.001 [ENCARGADOIA GENE E/AP 8.576,26 14 4.769,80 15.010,24 28.356,30 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | ooNSERJERIA | 289.04.001 |OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE

ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | oo\sERJERIA | 289.04.002 |OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE

ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | GoNSERJERIA | 289.04.003 |OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE

ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | oo\GERJERIA | 289.04.004 |OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE

ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | GoNSERJERIA | 289.04.005 |OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE

ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | oo\GERJERIA | 289.04.006 |OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION c2 0.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE

ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | GoNSERJERIA | 289.04.007 |OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE

ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | oo\oERJERIA | 289.04.008 |OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE

ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION (QUE

 arih RS CONSERUERIA | 20304001 |G CH OF c2 9.358,00 16 5.471,90 10.646,72 25.476,62 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION (QUE

o HPiEZh URe CONSERUERIA | 20304002 | g\l D8 c2 0.358,00 16 5.471,90 10.646,72 25.476,62 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION COLEGIOS

S Tarih RS CONSERJERIA | 290.04.001 |OFICUAL DS c2 9.358,00 16 5.471,90 10.472,28 25.302,18 c FIL VACANTE
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COM%'EES"’T"IE&“;O e ng‘sggm’fggo SALARIO ANUALBRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
R Lz IRANAY | CONSERJERIA | 29104001 |OICIAL OF SERVICIOS £ INFORMACION COLEGIOS | ¢y 9.358,00 16 547190 11.694,06 26.523,.96 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 20104002 |OF 1AL OF SERVICIOS £ INFORIMACION COLEGIOS | ¢ 9.358,00 16 5.471,90 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
R IEZe IRANAY | CONSERJERIA | 29104003 |OFICIAL OF SERVICIOS £ INFORMACION COLEGIOS | ¢y 9.358,00 16 547190 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 20104004 |OFICIAL OF SERVICIOS £ INFORIMACION COLEGIOS | ¢ 9.358,00 16 5.471,90 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
R Lz IRANAY | CONSERJERIA | 29104005 |OFICIAL OF SERVICIOS £ INFORMACION COLEGIOS | ¢y 9.358,00 16 547190 11.694,06 26.523,.96 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 20104006 |Of 1AL OF SERVICIOS £ INFORIMACION COLEGIOS | ¢ 0.358,00 16 5.471,90 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
R Lz IRANAY | CONSERJERIA | 29104007 |OFICIAL OF SERVICIOS £ INFORMACION COLEGIOS | ¢y 9.358,00 16 547190 11.694,06 26.523,.96 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 20104008 |OF 1AL OF SERVICIOS £ INFORIMACION COLEGIOS | ¢ 0.358,00 16 5.471,90 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
R Lz IRANAY | CONSERJERIA | 29104000 |OFICIAL OF SERVICIOS £ INFORMACION COLEGIOS | ¢y 9.358,00 16 547190 11.694,06 26.523,.96 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 20104010 |OFICIAL OF SERVICIOS £ INFORIMACION COLEGIOS | ¢ 9.358,00 16 5.471,90 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
OBRAS, MIEZe IRANAY | CONSERJERIA | 29104011 |OICIAL OF SERVICIOS £ INFORMACION GOLEGIOS | ¢y 9.358,00 16 547190 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 20104012 |OFICIAL OF SERVICIOS £ INFORIMACION COLEGIOS | ¢ 9.358,00 16 5.471,90 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
RN IEZe IRANAY | CONSERJERIA | 29104013 |OICIAL OF SERVICIOS £ INFORMACION GOLEGIOS | ¢y 9.358,00 16 547190 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | CONSERJERIA | 20104014 |OFICIAL OF SERVICIOS £ INFORIMACION GOLEGIOS | ¢ 9.358,00 16 5.471,90 11.694,06 26.523,96 c FIL VACANTE
RN IEZe IROANAY | CONSERJERIA | 29104015 |OFICIAL OF SERVICIOS £ INFORMACION GOLEGIOS | ¢y 9.358,00 16 547190 11.694,06 26.523,.96 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA URBANAY | CONSERJERIA | 292.04.001 |OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACION MUSEO c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
Rz IROANAY | CONSERJERIA 82.04.001 |RESPONSABLE DE CONSERJES E/AP 8.576,26 14 4.769,80 2120358 34.639,64 c FIL H
O ez SROANAY | CONSERJERIA 82.04.002 |RESPONSABLE DE CONSERJES c2 0.358,00 18 6.173,58 2120358 36.825,16 c FIL VACANTE
R ez IROANAY | CONSERVAGION | 206.16.001 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | GONSERVAGION | 206.16.002 |ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
R Lz IROANAY | CONSERVACION | 206.16.003 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | GONSERVAGION | 234.16.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE H
R 2 IROANAY | CONSERVACION | 234.16.002 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZE OROANAY | GONSERVAGION | 234.16.003 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
R 2 IrOANAY | CONSERVACION | 234.16.004 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA ORBANAY | GONSERVAGION | 196.16.001 |AUXILIAR TEGNICO DE OBRAS A c2 9.358,00 18 6.173,58 11.519.48 27.051,06 c FIL H
OBRAS, LIMTIEZE IROANAY | CONSERVAGION | 170.16.001 |AUXILIAR TECNICO DE OBRAS B c 11.040,40 20 6.875,54 16.231,88 34.147,82 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA JRDANAY | GONSERVAGION | 170.16.002 |AUXILIAR TECNICO DE OBRAS B c2 0.358,00 18 6.173,58 16.231,88 31.763,46 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMIEZS IRBANAY | CONSERVAGION | 227.16.001 |AUXILIAR TECNICO DE OBRAS C c 11.040,40 18 6.173,58 10.472,28 27.686,26 c FIL VACANTE

CODIGO: (puesto . departamento . dotacion)

NCD: Nivel de Complemento de Destino

PROV: Sistema de Provision (Libre designacion o Concurso)

COB: Régimen de Cobertura (Funcionario/Laboral)

SEXO: Ocupante (Hombre o Mujer)




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2022

CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COM%'EES"’T"IE&“;O e ng‘sggm’fggo SALARIO ANUALBRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
OBRAS, MIEZS IRBANAY | CONSERVACION | 228.16.001 |AUXILIAR TECNICO DE OBRAS D c 11.040,40 18 6.173,58 10.472,28 27.686,26 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA JRBANAY | GONSERVAGION | 197.16.001 |AUXILIAR TECNICO DE OBRAS E c2 0.358,00 18 6.173,58 13.963,04 20.494,62 c FIL H
Rz IROANAY | CONSERVACION | 229.16.001 |AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZE ORDANAY | GONSERVAGION | 229.16.002 |AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE H
Rz IROANAY | CONSERVACION | 229.16.003 | AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZS OROANAY | GONSERVAGION | 229.16.004 | AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.217,66 25.563,72 c FIL H
Rz IROANAY | CONSERVACION | 229.16.005 |AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | GONSERVAGION | 229.16.006 | AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.217,66 25.563,72 c FIL H
Rz IROANAY | CONSERVACION | 229.16.007 |AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA OROANAY | GONSERVAGION | 229.16.008 | AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.760,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE
2 IROANAY | CONSERVACION | 229.16.009 |AYUDANTE OFICIOS VARIOS E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.217,66 25.563,72 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA ORBANAY | GONSERVAGION | 244.16.001 |CONDUGTOR/A EIAP 8.576,26 14 4.760,80 13.439,30 26.785,36 c FIL H
R ez IRANAY | CONSERVACION | 14616001 |SOOROIADOR DE ADMON. VIAPUBLICAY c 11.040,40 2 7.972,30 19.373,62 38.386,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZE OROANAY | GONSERVAGION |  81.16.001 |COORDINADOR/A DE OBRAS ct 11.040,40 2 7.972,30 18.326,42 37.339,12 c FIL VACANTE H
Rz IrOANAY | CONSERVACION | 8116002 |COORDINADOR/A DE OBRAS c2 9.358,00 18 6.173,58 18.326,42 33.858,00 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZA ORBANAY | GONSERVAGION |  91.16.001 |COORDINADOR/A MTTO. EDIFICIOS PUBLICOS ct 11.040,40 18 6.173,58 17.893,12 35.107,10 c FIL H
R 2 IROANAY | CONSERVACION | 296.16.001 |ENCARGADO/A DE LIMPIEZA c2 9.358,00 16 547190 12.043,08 26.872,98 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA ORBANAY | GONSERVAGION | 193.16.001 |ENCARGADO/A GRAL DE OBRAS c2 9.358,00 18 6.173,58 11.170,32 26.701,90 c FIL H
OB, MIEZe IROANAY | CONSERVACION | 193.16.002 |ENCARGADO/A GRAL DE OBRAS c 11.040,40 18 6.173,58 11.170,32 28.384,30 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZE ORBANAY | GONSERVACION |  74.16.001 [N CARGADOIA GRAL DE VIA PUBLICA Y c2 9.358,00 18 6.173,58 11.868,50 27.400,08 c FIL VACANTE
Rz IROANAY | CONSERVACION | 45.16.001 |JEFE/A DPTO. EDIFICIOS PUBLICOS A2 14.415,02 25 0.686,32 17.977,40 42.07874 c F H
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | GONSERVAGION |  48.16.001 |JEFE/A DPTO. ViA PUBLICA A2 14.415,02 25 0.686,32 17.977.40 42.07874 c F H
Rz IRANAY | CONSERVACION | 15.16.001 |JEFE/A DE AREA DE OBRAS A1 16.392,90 2 10.917,62 2120358 48.604,10 c F VACANTE M
OBRAS, LIMPIEZE OROANAY | GONSERVAGION | 257.16.001 |LIMPIADOR/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL VACANTE
Rz IROANAY | CONSERVACION | 257.16.002 |LIMPIADORIA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZE OROANAY | GONSERVAGION | 257.16.003 |LIMPIADOR/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL M
R ez IROANAY | CONSERVACION | 257.16.004 |LIMPIADORIA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZE OROANAY | GONSERVAGION | 257.16.005 |LIMPIADOR/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL M
ez IROANAY | CONSERVACION | 257.16.006 |LIMPIADORIA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COM%'EES"’T"IE&“;O e ng‘sggm’fggo SALARIO ANUALBRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
Rz IROANAY | CONSERVACION | 257.16.007 |LIMPIADORIA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA OROANAY | GONSERVAGION | 257.16.008 |LIMPIADOR/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL M
R ez IROANAY | CONSERVACION | 257.16.009 |LIMPIADORIA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZE OROANAY | GONSERVAGION |  257.16.010 |LIMPIADOR/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.460,32 c FIL H
R ez IROANAY | CONSERVACION | 25716011 |LIMPIADORIA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 10.123,26 23.469,32 c FIL M
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | GONSERVAGION | 254.16.001 |LIMPIADOR/A CONDUGTOR/A EIAP 8.576,26 14 4.760,80 10.646,72 23.992,78 c FIL M
Rz IROANAY | CONSERVACION | 297.16.001 |OFICIAL 12 OFICIOS VARIOS c2 9.358,00 14 4.769,80 12.666,36 26.794,16 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | GONSERVAGION | 297.16.002 |OFIGIAL 12 OFICIOS VARIOS c2 9.358,00 14 4.760,80 12.666,36 26.794,16 c FIL VACANTE
R ez IROANAY | CONSERVACION | 298.16.001 |OFICIAL 2° OFICIOS VARIOS c2 9.358,00 14 4.769,80 12.217,66 26.345,46 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | GONSERVAGION | 298.16.002 |OFICIAL 2° OFICIOS VARIOS c2 9.358,00 14 4.760,80 12.217,66 26.345,46 c FIL VACANTE
R ez IROANAY | CONSERVACION | 299.16.001 |OFICIAL 3° OFICIOS VARIOS c2 9.358,00 14 4.769,80 11.694,06 25.821,86 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA ORBANAY | GONSERVACION | 294.16.001 |OFICIAL DE LIMPIEZA c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
R Lz URANAY | CONSERVACION | 20416002 |OFICIAL DE LIMPIEZA c2 9.358,00 16 547190 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZS ORBANAY | GONSERVACION | 294.16.003 |OFICIAL DE LIMPIEZA c2 0.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
R IEZs IRANAY | CONSERVACION | 29416004 |OFICIAL DE LIMPIEZA c2 9.358,00 16 547190 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA ORDANAY | GONSERVACION | 294.16.005 |OFICIAL DE LIMPIEZA c2 0.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
R IEZ URANAY | CONSERVACION | 29416006 |OFICIAL DE LIMPIEZA c2 9.358,00 16 547190 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA ORBANAY | GONSERVACION | 294.16.007 |OFICIAL DE LIMPIEZA c2 0.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
R IEZ IRANAY | CONSERVACION | 294.16.008 |OFICIAL DE LIMPIEZA c2 9.358,00 16 547190 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA ORBANAY | GONSERVACION | 29416009 |OFICIAL DE LIMPIEZA c2 9.358,00 16 5.471,90 10.123,26 24.953,16 c FIL VACANTE
R ALz IROANAY | CONSERVACION | 295.16.001 |OFICIAL DE LIMPIEZA CONDUCTOR/A c2 9.358,00 16 547190 10.646,72 25.476,62 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | \SERVACION | 274.16.001 |OFICIAL ESPECIALISTA OFICIOS VARIOS ct 11.040,40 16 5.471,90 11.170,32 27.682,62 c FIL VACANTE

ADMINISTRACION

R ez IROANAY | CONSERVACION | 215.16.001 |OFICIAL VAS c2 9.358,00 16 547190 11.170,32 26.000,22 c FIL H
OBRAS, LIMPIEZE OROANAY | GONSERVAGION | 215.16.002 |OFICIAL VAS c2 0.358,00 16 5.471,90 11.170,32 26.000,22 c FIL VACANTE
R IEZe IROANAY | CONSERVAGION | 216.16.001 |OFICIAL VIAS (ALMACENERO/A) c2 9.358,00 16 547190 11.170,32 26.000,22 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA ORBANAY | GONSERVACION | 240.16.001 [PEON E/AP 8.576,26 14 4.760,80 11.694,06 25.040,12 c FIL H
Rz IRDANAY | CONSERVACION | 24016002 [PEON E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZA ORBANAY | GONSERVACION | 240.16.003 [PEON E/AP 8.576,26 14 4.760,80 11.694,06 25.040,12 c FIL

Rz IRBANAY | CONSERVACION | 240.16.004 [PEON E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COMPLEMENTODE | COMPLEMENTO | o5 agio ANUAL BRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
DESTINO ESPECIFICO
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
S Earizh RS CONSERVACION | 240.16.005 |PEON E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y )
o HPIEZh URe CONSERVACION | 240.16.006 |PEON E/AP 8.576,26 14 4.760,80 11.694,06 25.040,12 c FIL
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
S Iarizh RS CONSERVACION | 240.16.007 |PEON E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.694,06 25.040,12 c FIL
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y )
o HPIEZh URe CONSERVACION | 241.16.001 |PEON ALMACENERO E/AP 8.576,26 14 4.769,80 11.344,90 24.690,96 c FIL VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZA URBANAY | GoNSERVACION | 233.16.001 |PEON ENCARGADO DE LIMPIEZA E/AP 8.576,26 14 4.769,80 12.043,08 25.389,14 c FIL VACANTE H
ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
S HPIEZh URe CONSERVACION | 180.16.001 |SEPULTURERO/A E/AP 8.576,26 14 4.760,80 14.137,48 27.483 54 c FIL VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
 Earih RS CONSERVACION | 180.16.002 |SEPULTURERO/A E/AP 8.576,26 14 4.769,80 14.137,48 27.483 54 c FIL VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
o HPiEZh URe CONSERVACION | 27.16.001 |TECNICO/A MEDIO DE OBRAS PUBLICAS A2 14.415,02 2 9.114,84 14.486,64 38.016,50 c F H
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | oNSERVACION | 27.16.002 | TECNICO/A MEDIO DE OBRAS PUBLICAS A2 14.415,02 2 9.114,84 14.486,64 38.016,50 c F VACANTE
ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
o HPIEZh URe LIMPIEZA URBANA | 186.38.001 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 12.392,24 30.308,18 c F VACANTE H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
 Earizh RS LIMPIEZA URBANA | 186.38.002 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
o HPIEZh URe LIMPIEZA URBANA | 186.38.003 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
 arih RS LIMPIEZA URBANA | 186.38.004 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F H
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
o HPIEZh URe LIMPIEZA URBANA | 186.38.005 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F M
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | | \\ipjE7a URBANA | 186.38.006 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
S HPiEZh URe LIMPIEZA URBANA | 186.38.007 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | | \\ipjE7a URBANA | 186.38.008 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
o HPIEZh URe LIMPIEZA URBANA | 186.38.000 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | | \\ipjEza URBANA | 186.38.010 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
o HPIEZh URe LIMPIEZA URBANA | 186.38.011 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | | \\ipjEza URBANA | 186.38.012 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
S HPIEZh URe LIMPIEZA URBANA | 186.38.013 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | | \\ipjE7a URBANA | 186.38.014 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
o HPiEZh URe LIMPIEZA URBANA | 186.38.015 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | | \\ipjEza URBANA | 186.38.016 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZA URBANA Y
o HPIEZh URe LIMPIEZA URBANA | 186.38.017 |AGENTE MEDIOAMBIENTAL ct 11.040,40 20 6.875,54 14.912,24 32.828,18 c F VACANTE
OBRAS, LIMPIEZA URBANAY | | \\ipiEza URBANA | 222.38.001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO PUNTO LIMPIO c2 9.358,00 18 6.173,58 10.646,72 26.178,30 c FIL M
ADMINISTRACION
OBRAS, LIMPIEZAURBANAY | | \\ipjE7a URBANA | 84.38.001 |COORDINADOR AGENTES MEDIOAMBIENTALES ct 11.040,40 2 7.972,30 16.483,04 35.495,74 c F H
ADMINISTRACION
R 2 IROANAY | LIMPIEZAURBANA | 3838001 |JEFE/A DE AREA DE LIMPIEZA URBANA Al 16.392,90 2 10.917,62 2120358 48.604,10 c F M
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COM%'EES"’T"IE&“;O e ng‘sggm’fggo SALARIO ANUALBRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
R A Y e ON D | 206.28.001 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
R A Y e | 8628001 |COORDINADOR/A SALUD LABORAL ct 11.040,40 2 7.972,30 16.755,62 35.768,32 c FIL M
R A Yy NN DE | 7828001 | MEDICO PRL A1 16.392,90 2 0.686,32 16.581,04 42.660,26 c F M
R R ANAY | ey ENCONDE | 13328001 |RESPONSABLE ADM. DE PREVENCION DERIESGOS | ¢ 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
R A Yy NN DE | 16928001 [TECNICOM SUPERIOR EN PREVENCION DE A2 14.415,02 23 8.544,20 1274112 35.700,34 c FIL VACANTE M
R A o | 27028.001 | TECNICOIA SUPERIOR BN PREVENCION DE A2 14.415,02 23 8.544,20 13.614,02 36.573,.24 c FIL VACANTE M
R A Y |y NN DE | 27028002 |TECHICOM SUPERIOR EN PREVENCION DE A2 14.415,02 23 8.544,20 13.614,02 36.573,24 c FIL VACANTE
R et IROANAY DT 206.26.001 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL H
R ez aROANAY T 206.26.002 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL H
R et IROANAY DT 206.26.003 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL H
Rz aROANAY T 206.26.004 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
R et IROANA Y DT 206.26.005 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
Rz IROANAY A 206.26.006 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
R et OROANAY DT 206.26.007 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
Rz aRoANAY T 206.26.008 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
R et OROANAY DT 206.26.009 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
Rz aROANAY T 206.26.010 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
R et IROANA Y DT 206.26.011 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
Rz aROANAY T 206.26.012 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
R et IROANA Y DT 206.26.013 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
Rz IROANAY T 206.26.014 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
R et SROANAY DT 206.26.015 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
Rz aROANAY T 206.26.016 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
R et OROANAY DT 206.26.017 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
Rz aROANAY T 206.26.018 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
R et IROANAY DT 206.26.019 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
Rz IROANAY A 206.26.020 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
R et IROANAY DT 206.26.021 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
Rz IROANAY A 206.26.022 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COM%'EES"’T"IE&“;O e ng‘sggm’fggo SALARIO ANUALBRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
Rz IROANAY A 206.26.023 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
R et IROANAY DT 234.26.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
Rz aROANAY T 234.26.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
R et IROANA Y DT 234.26.003 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE
Rz aRANAY T 234.26.004 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE H
R et IROANAY DT 234.26.005 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE
Rz aRoANAY A 234.26.006 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE
R et IROANAY DT 234.26.007 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE
R ez aROANAY T 234.26.008 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
R et IROANAY DT 234.26.009 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE
Rz aROANAY T 256.26.001 | SO0 R O ADOR D ADMINISTRACION DE c 11.040,40 2 7.972,30 2181718 40.829,88 c FIL
R et IROANA Y DT a7.26.001  [SOCRONADORIADPTO. GESTION RRHH Y A1 16.392,90 30 15.147,86 24.893,96 56.434,72 c F M
Rz IROANAY A 262.26.001 |\ ERPRETE DE LENGUA DE SIGNOS / AUXILIAR c2 9.358,00 18 6.173,58 12.043,08 27.574,66 c FIL M
R et OROANAY DT 28126001 | REoPONSABLE ADM, PO P peCURS0S c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
Rz aRoANAY T 13626001 [FooPONSABLE ADM, DPTO. DE RECURSOS c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
R et OROANAY DT 28026.001 |RESPONSABLE ADM: DPTO. DE RECURSOS ¢ 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
Rz aROANAY T 279.26.001 | RE o A A, T o e VREOS c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
R et IROANA Y DT 75.26.001 ;E‘;’J‘gﬁ’ DE RECURSOS HUMANOS DE FUNGION A1 16.392,90 23 8.544,20 14.312,20 30.249,30 c F VACANTE
Rz aROANAY T 10.26.001 gics'ﬂﬁg e SECURSOS HUMANOS DE A1 16.392,90 23 8.544,20 14.312,20 39.249,30 c F VACANTE
R et IROANA Y DT 173.26.001 |TECNICO/A MEDIO DE RECURSOS HUMANOS A2 14.415,02 2 8.544,20 14.486,64 37.445,86 c F M
Rz IROANAY T 173.26.002 | TECNICO/A MEDIO DE RECURSOS HUMANOS A2 14.415,02 23 8.544,20 14.486,64 37.445,86 c F VACANTE
R et SROANAY SAIC 261.27.001 | ADMINISTRATIVO/A SAIC ct 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL M
Rz aROANAY SAIC 261.27.002 | ADMINISTRATIVO/A SAIC c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL H
R et OROANAY SAIC 261.27.003 | ADMINISTRATIVO/A SAIC ct 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL H
Rz aROANAY SAIC 261.27.004 | ADMINISTRATIVO/A SAIC c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL H
R et IROANAY SAIC 261.27.005 | ADMINISTRATIVO/A SAIC ct 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL M
Rz IROANAY SAIC 261.27.006 | ADMINISTRATIVO/A SAIC c 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL VACANTE
R et IROANAY SAIC 261.27.007 | ADMINISTRATIVO/A SAIC ct 11.040,40 20 6.875,54 10.646,72 28.562,66 c FIL VACANTE
Rz IROANAY SAIC 260.27.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
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CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COM%'EES"’T"IE&“;O e ng‘sggm’fggo SALARIO ANUALBRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
Rz IROANAY SAIC 260.27.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
R et IROANAY SAIC 260.27.003 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
Rz aROANAY SAIC 260.27.004 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL H
R et IROANA Y SAIC 260.27.005 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE H
Rz aRANAY SAIC 260.27.006 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE H
R et IROANAY SAIC 260.27.007 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
Rz aRoANAY SAIC 260.27.008 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
R et IROANAY SAIC 260.27.009 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
R ez aROANAY SAIC 260.27.010 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
R et IROANAY SAIC 260.27.011 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL M
Rz aROANAY SAIC 260.27.012 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
R et IROANA Y SAIC 260.27.013 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A SAIC c2 9.358,00 18 6.173,58 10.472,28 26.003,86 c FIL VACANTE M
Rz IROANAY SAIC 114.27.001 |COORDINADOR/A DE ESTADISTICA DE SAIC ct 11.040,40 22 7.972,30 14.661,08 33.673,78 c F H
R et OROANAY SAIC 115.27.001 [SOORDINADOR/A DE INFORMACION Y REGISTRO c 11.040,40 2 7.972,30 14.661,08 33.673.78 c F M
Rz aRoANAY SAIC 35.27.001 |JEFE/A DPTO. SAIC A1 16.392,90 2 0.686,32 16.755,62 42.834,84 c F VACANTE
R et OROANAY SAIC 130.27.001 |RESPONSABLE ADM. DE ESTADISTICA DE SAIC ct 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c F VACANTE
Rz aROANAY SAIC 131.27.001 [RESTONSABLE ADM. DE INFORMACION ¥ c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c F VACANTE
R et IROANA Y SECRETARIA 206.31.001 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
Rz aROANAY SECRETARIA 206.31.002 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL
R et IROANA Y SECRETARIA 23431.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
Rz IROANAY SECRETARIA 23431.002 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE
R et SROANAY SECRETARIA 278:31.001 | SOORDINADORIA DE ADMINISTRACION DE c 11.040,40 2 7.972,30 2181718 40.829,88 c F VACANTE
Rz aROANAY SECRETARIA 27731001 |SOORDINADORIA DE SIDMINISTRACION DE c 11.040,40 2 7.972,30 2181718 40.829,88 c F VACANTE
R et OROANAY SECRETARIA 31.31.001 |COORDINADOR/A DE ASESORIA JURIDICA A1 16.392,90 27 12.444,04 27.227,76 56.064,70 c F H
Rz aROANAY SECRETARIA 137.31.001 |RESPONSABLE ADM. DPTO. DE SECRETARIA ct 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c F VACANTE
R et IROANAY SECRETARIA 14331.001 [RESTONSABLE ADMINISTRATIVO DE ACTAS DE ¢ 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c F M
Rz IROANAY SECRETARIA 9031001 [RESPONSABLE DE ADMINISTRACION DE ASESORIA | ¢4 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
R et IROANAY SECRETARIA 331001 |SECRETARIOI GENERAL Y TITULAR DELA A1 16.392,90 30 15.147,86 76.796,58 108.337,34 c F H
Rz IROANAY TEATRO 202.33.001 |AUXILIAR TECNICO/A DE TEATRO ct 11.040,40 20 6.875,54 10.472,28 28.388,22 c FIL M
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Rz IROANAY TEATRO 56.33.001 |COORDINADOR/A DPTO. TEATRO A2 14.415,02 25 0.686,32 19.373,62 43.474.96 c FIL M
OBRAS, L=z OROANAY TEATRO 100.33.001 |ENCARGADO/A DE TEATRO c2 0.358,00 18 6.173,58 16.930,06 32.461,64 c FIL H
Rz aROANAY TEATRO 308.33.001 |OFICIAL DE TEATRO c2 9.358,00 14 4.769,80 15.359,26 20.487,06 c FIL VACANTE
OBRAS Lz OROANAY TEATRO 308.33.002 |OFICIAL DE TEATRO c2 0.358,00 14 4.769,80 15.350,26 20.487,06 c FIL VACANTE
Rz aRANAY TEATRO 128.33.001 |OPERARIO/A DE TAQUILLA c2 9.358,00 17 5.822,18 14.137.48 20.317,66 c FIL H
OBRAS, LMz OROANAY TEATRO 124.33.001 |OPERARIO/A DE TEATRO E/AP 8.576,26 14 4.769,80 15.350,26 28.705,32 c FIL H
Rz aRoANAY TEATRO 124.33.002 |OPERARIO/A DE TEATRO E/AP 8.576,26 14 4.769,80 15.359,26 28.705,32 c FIL H
OBRAS, L=z OROANAY TEATRO 124.33.003 |OPERARIO/A DE TEATRO E/AP 8.576,26 14 4.769,80 15.350,26 28.705,32 c FIL VACANTE H
R ez aROANAY TEATRO 124.33.004 |OPERARIO/A DE TEATRO E/AP 8.576,26 14 4.769,80 15.359,26 28.705,32 c FIL H
OBRAS, L=z OROANAY TEATRO 181.33.001 |PORTERO/A DE TEATRO E/AP 8.576,26 14 4.760,80 15.350,26 28.705,32 c FIL M
Rz aROANAY TEATRO 181.33.002 |PORTERO/A DE TEATRO c2 9.358,00 14 4.769,80 15.359,26 20.487,06 c FIL VACANTE
OBRAS, L=z OROANAY TEATRO 184.33.001 |RESPONSABLE TEATRO ct 11.040,40 20 6.875,54 10.472,28 28.388.22 c FIL M
Rz IROANAY TEATRO 307.33.001 |TAQUILLERO c 11.040,40 17 582218 14.137,48 31.000,06 c FIL VACANTE

PATRIMONIO Y MOVILIDAD PATRIMONIO 206.22.001 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M

PATRIMONIO Y MOVILIDAD PATRIMONIO 234.22.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M

PATRIMONIO Y MOVILIDAD PATRIMONIO 70.22.001 |COORDINADOR/A DE PATRIMONIO A1 16.392,90 2 8.544,20 14.312,20 30.249,30 c F

PATRIMONIO Y MOVILIDAD PATRIMONIO 148.22.001 |RESPONSABLE ADMON. DPTO. DE PATRIMONIO c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL M
A 4 S ARENCIAY CALIDAD 206.03.001 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
A R o Y CALIDAD 206.03.002 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL H
A 4 S ARENCIAY CALIDAD 234.03.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
A R o Y CALIDAD 234.03.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
A 4 S ARENCIAY CALIDAD 60.03.001 |AUXILIAR DE INFORMATICA c2 0.358,00 18 6.173,58 11.344,90 26.876,48 c FIL H
A AR o Y CALIDAD 11103001 [COORDNABORIA DE CALIDAD Y UNIDAD DE A2 14.415,02 23 8.544,20 12.566,68 35.525,90 c FIL VACANTE
A 4 S ARENCIAY CALIDAD 14703001 [RCSTONSABLE ADMON. DE CALIDAD Y UNIDAD DE ¢ 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
A, ARANSPAREICAY | (EanEVAS 190.12.001 |ADMINISTRATIVOJA - INFORMATICO c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE H
AN DAD, ARANSPARENCIAY | [pEVAS | 234.12.001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL H
A A RANSPAREICAY | (EanEVAS 168.12.001 |AUXILIAR DE INFORMATICA NUEVAS TECNOLOGIAS | C1 11.040,40 20 6.875,54 10.297,70 28.213,64 c FIL VACANTE H
A D, ARANSPARENCIAY | LpBvaS 168.12.002 |AUXILIAR DE INFORMATICA NUEVAS TECNOLOGIAS | C1 11.040,40 20 6.875,54 10.207,70 28.213,64 c FIL VACANTE
A D, ARANSPAREICAY | (panEvAS | 207.12.001 &L;X'L'AR DE INFORMATICA NUEVAS TECNOLOGIAS |, 9.358,00 18 6.173,58 12.915,84 28.447,42 c FIL H
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A, ARANSPAREIAY | rpanEvAS | 207.12.002 &L;X'L'AR DE INFORMATICA NUEVAS TECNOLOGIAS |, 9.358,00 18 6.173,58 12.915,84 28.447,42 c FIL VACANTE
A R Y | [ VAS o 178.12.001 &L;X'L'AR DE INFORMATICA NUEVAS TECNOLOGIAS |, 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL H
A ARANSPAREICAY | (EanEVAS 178.12.002 QBL;X'L'AR DE INFORMATICA NUEVAS TECNOLOGIAS |, 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE
A R Y | [ VAS o 55.12.001 |JEFE/A DPTO. NUEVAS TECNOLOGIAS A1 16.392,90 25 0.686,32 2251522 48.504,44 c F H
A NS AREICAY | (EaREVAS 15212001 [RESFONSABE ADMON. DPTO. DE NUEVAS c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
A R Y | [ VAS o 104.12.001 |TECNICO/A MEDIO INFORMATICO/A A2 14.415,02 2 7.972,30 13.614,02 36.001,34 c FIL H
A A RANSPAREICAY | (EanEVAS 104.12.002 | TECNICO/A MEDIO INFORMATICO/A A2 14.415,02 2 7.972,30 13.614,02 36.001,34 c FIL H
A R Y | [ VAS o 104.12.003 |TECNICO/A MEDIO INFORMATICO/A A2 14.415,02 2 7.972,30 13.614,02 36.001,34 c FIL VACANTE
A R o Y omic 234.20.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
A R Y omic 23420.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
A AR Y omic 4320001 [JEFEIADPTO. OMIC ¥ COORDINADOR DE A1 16.392,90 25 0.686,32 19.373,62 45.452,84 c F M
A R Y omic 13220001 |RESPONSABLE ADM. DE OMIC ct 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
A AR o Y SANIDAD 206.30.001 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
A R Y SANIDAD 234.30.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
A AR o Y SANIDAD 58.30.001 |COORDINADOR/A DPTO.SANIDAD Y SALUD PUBLICA| At 16.392,90 2 0.686,32 17.802,82 43.882,04 c F M
A R Y SANIDAD 134.30.001 |RESPONSABLE ADM. DE SANIDAD c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
A AR o Y SANIDAD 76.30.001 giﬁmigm DE INSPECCION DE CONSUMO Y A1 16.392,90 25 0.686,32 14.819,28 40.898,50 c F VACANTE M
A R Y SANIDAD 77.30001 | [EONCOIA SLPERIOR DE INSPECCION DE A1 16.392,90 25 0.686,32 14.819,28 40.89850 c F VACANTE
A R o Y SANIDAD 7730002 [TEONCOMR SUPERIOR D INSPECCION DE A1 16.392,90 25 0.686,32 14.819,28 40.898,50 c F VACANTE M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | policiaLOGAL | 206.23.001 |ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciaLOCAL | 206.23.002 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOGAL | 234.23.001 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 234.23.002 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOGAL | 234.23.003 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 234.23.004 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOGAL | 234.23.005 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 234.23.006 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOGAL | 234.23.007 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 234.23.008 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 123.001  |COMISARIO/A DE POLICIA LOCAL A1 16.392,90 20 13.586,86 67.389,28 97.369,04 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 7923.001 [SOORDINADOR/A GESTORES DEL GENTRO DE c2 9.358,00 18 6.173,58 21.809,20 37.340,78 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIciALOCAL | 189.23.001 |GESTOR/A CENTRO DE CONTROL DE SEGURIDAD c2 9.358,00 18 6.173,58 13.000,28 28.621,86 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOGAL | 189.23.002 |GESTOR/A CENTRO DE CONTROL DE SEGURIDAD c2 0.358,00 18 6.173,58 13.000,28 28.621,86 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 189.23.003 |GESTOR/A CENTRO DE CONTROL DE SEGURIDAD c2 9.358,00 18 6.173,58 13.000,28 28.621,86 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOGAL | 189.23.004 |GESTOR/A CENTRO DE CONTROL DE SEGURIDAD c2 0.358,00 18 6.173,58 13.000,28 28.621,86 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 189.23.005 |GESTOR/A CENTRO DE CONTROL DE SEGURIDAD c2 9.358,00 18 6.173,58 13.000,28 28.621,86 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | policiALOGAL | 189.23.006 |GESTOR/A CENTRO DE CONTROL DE SEGURIDAD c2 0.358,00 18 6.173,58 13.000,28 28.621,86 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 189.23.007 |GESTOR/A GENTRO DE CONTROL DE SEGURIDAD c2 9.358,00 18 6.173,58 13.000,28 28.621,86 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 7.23.001 |INSPECTOR/A DE POLICIA LOCAL A2 14.415,02 2 10.917,62 36.344,42 61.677,06 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 7.23.002  |INSPECTOR/A DE POLICIA LOCAL A2 14.415,02 2 10.917,62 36.344,42 61.677,06 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciaLocaL | 287.23.001 g“;jgggg’&iig_’“cm LOCAL -UNIDAD DE A2 14.415,02 2 10.917,62 30.844,42 65.177,06 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 223001 |INTENDENTE A1 16.392,90 28 13.015,94 44.463,72 73.872,56 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 223002 |INTENDENTE A1 16.392,90 28 13.015,94 44.46372 73.872,56 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 26.23.001  |OFICIAL ct 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 26.23.002  |OFICIAL ct 11.040,40 2 7.972,30 30.184,84 49,197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 26.23.003  |OFICIAL ct 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 26.23.004 |OFICIAL ct 11.040,40 2 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 26.23.005 |OFICIAL ct 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 26.23.006 |OFICIAL ct 11.040,40 2 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 26.23.007 |OFICIAL ct 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 26.23.008 |OFICIAL ct 11.040,40 2 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 26.23.009 |OFICIAL ct 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 26.23.010 |OFICIAL ct 11.040,40 2 7.972,30 30.184,84 49,197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 2623011 |OFICIAL ct 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 2623012 |OFICIAL ct 11.040,40 2 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 2623013 |OFICIAL ct 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 26.23.014  |OFICIAL ct 11.040,40 2 7.972,30 30.184,84 49,197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 26.23.015 |OFICIAL ct 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 26.23.016  |OFICIAL ci 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 26.23.017 |OFICIAL ct 11.040,40 2 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 26.23.018 |OFICIAL ct 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 2623019 |OFICIAL ct 11.040,40 2 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 259.23.001 |OFICIAL - UFA c 11.040,40 22 7.972,30 30.184,84 49.197 54 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciaLOGAL | 211.23.001 [OFICIAL - UNIDAD GANINA ct 11.040,40 2 7.972,30 30.564,84 58.577,54 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 198.23.001 |OFICIAL - UNIDAD DE MEDIACION VECINAL c1 11.040,40 22 7.972,30 30.564,84 58.577,54 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOGAL | 285.23.001 | OFICIAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 2 7.972,30 35.504,84 54.517,54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 285.23.002 |OFICIAL -TURNO DE NOGHE- c 11.040,40 2 7.972,30 35.504,84 54.517,54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOGAL | 285.23.003 | OFICIAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 2 7.972,30 35.504,84 54.517,54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 285.23.004 |OFICIAL -TURNO DE NOGHE- c 11.040,40 22 7.972,30 35.504,84 54.517,54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOGAL | 285.23.005 |OFICIAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 2 7.972,30 35.504,84 54.517,54 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLICIALOCAL | 285.23.006 |OFICIAL -TURNO DE NOGHE- c 11.040,40 22 7.972,30 35.504,84 54.517,54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 283.23.001 [OFICIAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- ¢ 11.040,40 2 7.972,30 33.684,84 52.607 54 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.001  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 4923002 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.003  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.004 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.005 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.006 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.007 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.008 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.009 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.010 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.011  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 4923012 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.013  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.014 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.015 |POLICIA LOCAL c2 9.358,00 16 547190 26.251,82 41.08172 c F H
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.016  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.017 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.018  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 4923019 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.020 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.021 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.022  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.023 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.024  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.025 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.026 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.027 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.028 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.029 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.030 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.031 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.032  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.033  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.034  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.035 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.036  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.037 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.038 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.039 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.040 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.041 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.042  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.043 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.044  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.045 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.046 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.047  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.048 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.049 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.050 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.051 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.052  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.053  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.054  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.055 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.056 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.057 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.058 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.059  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.060 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.061  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.062  |POLICIA LOCAL c2 0.358,00 16 5.471,90 26.251,82 4108172 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.063  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.064  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.065 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.066 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.067 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.068 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.069 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.070 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.071  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 4923072 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.073  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.074  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.075 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.076 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.077  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.078 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.079 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.080 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.081 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.082 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.083 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.084 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.085 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.086 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.087 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.088  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.089 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.090 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.091 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.002  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.003 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.094  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.005 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.096  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.097 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.098  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.009 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.100 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 4923101 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 4923102 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.103  |POLICIA LOCAL c2 9.358,00 16 547190 26.251,82 41.08172 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.104  |POLICIA LOCAL c2 9.358,00 16 5.471,90 26.251,82 41.081,72 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.105  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.106  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.107 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.108  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.109 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.110 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 4923111 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 4923112 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.113  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.114  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.115  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.116  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.117  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.118  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 4923119 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.120 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 4923121 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 4923122 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.123  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.124  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.125 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.126 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.127  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.128 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.129  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 4923130 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 4923131 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 4923132 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.133  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 4923134 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.135 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.136  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.137  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.138  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 4923139 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.140  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.141  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.142  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.143  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.144  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.145 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 49.23.146  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.147  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.148  |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.149  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 49.23.150 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.151 |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 4923152 |POLICIA LOCAL c 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 49.23.153  |POLICIA LOCAL ct 11.040,40 20 6.875,54 26.251,82 44.167,76 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIciALOCAL | 286.23.001 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.002 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.003 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poiciALOGAL | 286.23.004 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.005 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.006 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,62 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.007 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.008 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.009 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,62 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.010 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 286.23.011 [POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOCAL | 286.23.012 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.013 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.014 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.015 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOCAL | 286.23.016 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.017 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,62 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.018 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 286.23.019 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.020 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 286.23.021  |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOCAL | 286.23.022 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.023 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.024  |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.025 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.026 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 286.23.027 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.028 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.020 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicIALOCAL | 286.23.030 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.031 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOCAL | 286.23.032 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.033 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.034 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciALOGAL | 286.23.035 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOGHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,62 40.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 286.23.036 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOCAL | 286.23.037 |POLICIA LOGAL -TURNO DE NOCHE- ct 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 288.23.001 [POLICIA LOGAL -TURNO DE SOLAPE- c 11.040,40 20 6.875,54 28.381,64 46.207,58 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIciALOCAL | 288.23.002 [POLICIA LOGAL -TURNO DE SOLAPE- c 11.040,40 20 6.875,54 28.381,64 46.207,58 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 268.23.003 [POLICIA LOGAL -TURNO DE SOLAPE- c 11.040,40 20 6.875,54 28.381,64 46.207,58 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 288.23.004 [POLICIA LOGAL -TURNO DE SOLAPE- c 11.040,40 20 6.875,54 28.381,64 46.207,58 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 288.23.005 [POLICIA LOGAL -TURNO DE SOLAPE- ¢ 11.040,40 20 6.875,54 28.381,64 46.207,58 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIcIALOCAL | 288.23.006 [POLICIA LOGAL -TURNO DE SOLAPE- c 11.040,40 20 6.875,54 28.381,64 46.207,58 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 288.23.007 [POLICIA LOGAL -TURNO DE SOLAPE- c 11.040,40 20 6.875,54 28.381,64 46.207,58 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLIciALOCAL | 288.23.008 [POLICIA LOGAL -TURNO DE SOLAPE- c 11.040,40 20 6.875,54 28.381,64 46.207,58 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 17.23.001 |POLICIA LOCAL -UNIDAD CANINA- c 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 17.23.002  |POLICIA LOCAL -UNIDAD CANINA- c 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 17.23.003  |POLICIA LOCAL -UNIDAD CANINA- c 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 17.23.004 |POLICIA LOCAL -UNIDAD CANINA- c 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 28423.001 [POLICIA LOGAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- ct 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciaLOCAL | 28423.002 [POLICIA LOCAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- c 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 28423.003 [POLICIA LOGAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- ct 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOCAL | 28423.004 [POLICIA LOCAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- c 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 28423.005 [POLICIA LOGAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- ct 11.040,40 20 6.875,54 2075182 47.667,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOCAL | 28423.006 [POLICIA LOCAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- c 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 28423.007 [POLICIA LOGAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- ct 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciaLOCAL | 28423.008 [POLICIA LOCAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- c 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 28423.009 [POLICIA LOGAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- ct 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciALOCAL | 28423010 [POLICIA LOCAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- c 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poyiciaLOGAL | 28423.011 [POLICIA LOGAL -UNIDAD DE POLICIA DE BARRIO- ct 11.040,40 20 6.875,54 20.751,82 47.667,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 25.23.001  |POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VEGINAL- c 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 25.23.002 | POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VECINAL- ct 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 25.23.003  |POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VECINAL- ct 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F M
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLicia LocaL 25.23.004 |POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VECINAL- ct 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 25.23.005  |POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VECINAL- c 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
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SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 25.23.006  |POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VECINAL- ct 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 25.23.007 | POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VECINAL- ct 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 25.23.008  |POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VECINAL- c 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 25.23.000 | POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VECINAL- ct 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 25.23.010  |POLICIA LOCAL-UNIDAD DE MEDIACION VECINAL- ct 11.040,40 20 6.875,54 35.631,82 53.547,76 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | pociaLocAL | 164.23.001 [FESPONSABLE DE ADMINISTRAGION DE POLICIA c 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poLiciaLocAL | 164.23.002 [FESFONSABLE DE ADMINISTRACION DE POLICIA c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 2023.001 |RESPONSABLE DE EDUCACION VIAL c 11.040,40 20 6.875,54 31.571,82 49.487,76 c F VACANTE H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 11.23.001 |SUBINSPECTOR/A A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 11.23.002 |SUBINSPECTOR/A A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 11.23.003 |SUBINSPECTOR/A A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 11.23.004 |SUBINSPECTOR/A A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 11.23.005 |SUBINSPECTOR/A A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 11.23.006  |SUBINSPECTOR/A A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 11.23.007 |SUBINSPECTOR/A A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 11.23.008  |SUBINSPECTOR/A A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 11.23.009 |SUBINSPECTOR/A A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F VACANTE
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 50.23.001 |SUBINSPECTOR/A -UNIDAD CENTRO DE CONTROL ¢ 11.040,40 20 6.875,54 35.616,00 53.531,04 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 14.23.001 |SUBINSPECTOR/A -UNIDAD DE ADMINISTRACION A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F VACANTE H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 14.23.002 |SUBINSPECTOR/A -UNIDAD DE ADMINISTRACION A2 14.415,02 2 9.114,84 35.550,86 50.089,72 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION. | poticia LocAL 98.23.001 |SUBINSPECTOR/A -UNIDAD DE ATESTADOS c 11.040,40 20 6.875,54 35.616,00 53.531,04 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poycia LocAL 823001 |SUSINSPECTOR/A UNIDAD DE MEDIAGION c 11.040,40 20 6.875,54 44.996,00 62.911,04 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | poticia LocAL 42.23.001  |SUBINSPECTOR/A -UNIDAD DE TRAFICO c 11.040,40 20 6.875,54 35.616,00 53.531,04 c F H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | pROTECGION GIVIL | 244.25.001 |[CONDUCTOR/A EIAP 8.576,26 14 4.760,80 13.439,30 26.785,36 c FIL VACANTE H
SEGURIDAD ¥ PROTECCION | proTECGION GIVIL |  28.25.001  |SOORDINADORIA BE DEPARTAMENTO c2 9.358,00 18 6.173,58 25.908,12 4143970 c FIL H

URBANISMO URBANISMO 206.35.001 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M

URBANISMO URBANISMO 206.35.002 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M

URBANISMO URBANISMO 206.35.003 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M

URBANISMO URBANISMO 206.35.004 | ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
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URBANISMO URBANISMO 206.35.005 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
URBANISMO URBANISMO 206.35.006 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
URBANISMO URBANISMO 206.35.007 |ADMINISTRATIVO/A c 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL M
URBANISMO URBANISMO 206.35.008 | ADMINISTRATIVO/A ct 11.040,40 20 6.875,54 10.123,26 28.039,20 c FIL VACANTE
URBANISMO URBANISMO 234.35.001 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL M
URBANISMO URBANISMO 23435.002 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
URBANISMO URBANISMO 234.35.003 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 9.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE M
URBANISMO URBANISMO 23435.004 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A c2 9.358,00 18 6.173,58 0.948,54 25.480,12 c FIL VACANTE H
URBANISMO URBANISMO 266.35.001 | SO ORDINIDORA ACTIVIDADES PUBLICA A2 14.415,02 2 9.114,84 15.883,00 39.412,86 c F M
URBANISMO URBANISMO 265.35.001 | COORDINADOR/A DE ACTIVIDADES INDUSTRIALES A2 14.415,02 2 9.114,84 15.883,00 30.412,86 c F M
URBANISMO URBANISMO 935,001 | SOORDNADOR/A DE INFRAESTRUCTURAS A2 14.415,02 2 9.114,84 15.883,00 39.412,86 c F H
URBANISMO URBANISMO 268.35.001 gggESD:?‘22%51@E§E‘§E&CE’;%3’:;CONTROL DBl a2 14.415,02 2 9.114,84 15.883,00 30.412,86 c F M
URBANISMO URBANISMO 208.35.001 |DELINEANTE ct 11.040,40 19 6.524,70 10.123,26 27.688,36 c FIL M
URBANISMO URBANISMO 16.35.001 |GERENTE URBANISMO A1 16.392,90 30 15.147,86 3150128 63.132,04 c F VACANTE
URBANISMO URBANISMO 217.35.001 |INGENIERO/A TECNICO INDUSTRIAL A2 14.415,02 23 8.544,20 1274112 35.700,34 c F H
URBANISMO URBANISMO 194.35.001 |INSPECTOR/A URBANISMO ¢ 11.040,40 20 6.875,54 0.948,54 27.864,48 c F H
URBANISMO URBANISMO 194.35.002 |INSPECTOR/A URBANISMO c 11.040,40 20 6.875,54 9.948,54 27.864,48 c F M
URBANISMO URBANISMO 3035001 |JEFE/A DPTO DISCIPLINA URBANISTICA A1 16.392,90 2 13.015,94 24.035,76 53.444,60 c F H
URBANISMO URBANISMO 12.35.001 |EFE/A AREAPATRIMONIO Y SERVICIOS JURIDICOS | 16.392,90 30 15.147,86 32.214,98 63.755,74 c F M
DE URBANISMO

URBANISMO URBANISMO 33.35.001 |JEFE/A DPTO. EDIFICACION A1 16.392,90 28 13.015,94 23.562,56 52.971,40 c F VACANTE H
URBANISMO URBANISMO 3435001 |JEFE/A DPTO. INFRAESTRUCTURAS URBANAS A1 16.392,90 28 13.015,94 23.562,56 52.971,40 c F H
URBANISMO URBANISMO 2235001 |JEFE/A DPTO. PLANEAMIENTO Y ORD. URBANA A1 16.392,90 2 13.015,94 45.554,18 74.963,02 c F H
URBANISMO URBANISMO 154.35.001 |RESPONSABLE ADMON. ORDENACION URBANA c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL M
URBANISMO URBANISMO 155.35.001 [Feob ONNOABLE ADMON. PLANEAMIENTO ¢ 11.040,40 2 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL M
URBANISMO URBANISMO 156.35.001 |RESPONSABLE ADMON. URBANISMO c 11.040,40 22 7.972,30 14.137,48 33.150,18 c FIL VACANTE
URBANISMO URBANISMO 65.35.001 |TAE ARQUITECTO/A DE URBANISMO A1 16.392,90 2 914,84 15.533,84 41.041,58 c F VACANTE
URBANISMO URBANISMO 65.35.002 |TAE ARQUITECTO/A DE URBANISMO A1 16.392,90 24 9.114.84 15.533,84 41.041,58 c F VACANTE H
URBANISMO URBANISMO 103.35.001 |TECNICO/A MEDIO URBANISMO A2 14.415,02 2 8.544,20 1274112 35.700,34 c F VACANTE
URBANISMO URBANISMO 103.35.002 | TECNICO/A MEDIO URBANISMO A2 14.415,02 2 8.544,20 1274112 35.700,34 c F H

CODIGO: (puesto . departamento . dotacién)
NCD: Nivel de Complemento de Destino

PROV: Sistema de Provision (Libre designacion o Concurso)
COB: Régimen de Cobertura (Funcionario/Laboral)

SEXO: Ocupante (Hombre o Mujer)




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ANO 2022

CONCEJALIA DEPARTAMENTO | CODIGO PUESTO GRUPO SUELDO BASE NCD COM%'EES"’T"IE&“;O e ng‘sggm’fggo SALARIO ANUALBRUTO | PROV | COB | VACANTE | SEXO
URBANISMO URBANISMO 103.35.003 | TECNICO/A MEDIO URBANISMO A2 14.415,02 23 8.544,20 1274112 35.700,34 c F H
URBANISMO URBANISMO 103.35.004 | TECNICO/A MEDIO URBANISMO A2 14.415,02 23 8.544,20 1274112 35.700,34 c F M
URBANISMO URBANISMO 103.35.005 |TECNICO/A MEDIO URBANISMO A2 14.415,02 23 8.544,20 1274112 35.700,34 c F H

CODIGO: (puesto . departamento . dotacién)
NCD: Nivel de Complemento de Destino

PROV: Sistema de Provision (Libre designacion o Concurso)

COB: Régimen de Cobertura (Funcionario/Laboral)

SEXO: Ocupante (Hombre o Mujer) 39



