DOCUMENTO

DECRETO: DECRETO_RRH_COMISION RESP. ADM
COMPRAS

OTROS DATOS
Cédigo para validacion: NSWM6-71IDW-HBM75

Fecha de emisién: 17 de Junio de 2026 a las 8:42:17
Paginaldel

IDENTIFICADORES

N: 2026/6111

FIRMAS ESTADO
El documento ha sido firmado o aprobado por :
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FIRMADO
17/06/2026 08:18

vaday

Plaza Mayor, 1
28850 Torrejon de Ardoz

Vocales:

Torrejon de Ardoz

AYUNTAMIENTO

Presidente/a:

Secretario/a:

DECRETO

A la vista de cuanto antecede, HE RESUELTO:

Los miembros designados para el tribunal son:

Titular, Elisa Rodelgo Gomez
Suplente, Ricardo Pinto Arroyo

Titular, Nuria Rodriguez Martinez
Suplente, M.2 Mar Gonzalez Romero

Titular, Carlos Mouliaa Ariza
Suplente, José Luis Hidalgo Ortega

Titular, German Trecefo Llorente
Suplente, Alejandro Ramos Pérez

Titular, Cristina Carrascosa Serrano
Suplente, Adelina Dopacio Martinez

Sequndo. - El traslado de este decreto al departamento de Recursos Humanos.

En Torrejon de Ardoz,

Documento firmado electrénicamente con Codigo Seguro de Verificacion (CSV) por:

Ver fecha y firma al margen

Tfno. 91 678 95 00 - www.ayto-torrejon.es - SAIC 010

Madrid

C.I.F. P2814800E
N° Registro Entidades Locales 01281489
DIR3 L01281489

Con fecha 18 de mayo de 2026 fue publicado el anuncio en el BOCM que remite a la
pagina web donde estan publicadas las bases especificas por las que se regira el proceso
selectivo para la Provision de Puestos, mediante concurso, del puesto de Responsable de
Administracién de Compras, cddigo de la RPT N.° 334.05.001

Primero.- Nombrar la Comision de Valoracion para el puesto ofertado, se realizara por una
comision integrada por un/a Presidente/a, un/a Secretario/a y tres Vocales, debiendo
ajustarse su composicion a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus
miembros, debiéndose tender a la paridad entre hombres y mujeres de conformidad con lo
previsto en el articulo 60.1 del R.D.L 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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El documento electrénico ha sido aprobado por RRH_Auxiliar Administrativo 7 RRHH(Beatriz Dominguez Cortés) de AYUNTAMIENTO DE TORREJON DE ARDO?Z a las 14:12:40 del dia 16 de Junio de 2026 y por Concejal de Obras, Limpieza Urbana,

Administracion y Contratacion PDDA 5/09/2023(Valeriano Diaz Baz) de AYUNTAMIENTO DE TORREJON DE ARDOZ a las 8:18:13 del dia 17 de Junio de 2026 Valeriano Diaz Baz.






