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| ! con DNI [l  ha superado las pruebas establecidas en el curso federativo
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FEDERACION ESPANOLA DE
BOXEO

D. Felipe Martinez Martinez, Presidente de la Federacion Espanola de Boxeo hace constar

gque

- -
MIRIAM GUTIERREZ - LA REINA
Con numero de NIF/NIE _ ha superado con éxito el Curso

Formativo de la Titulacion Federativa

PREPARADOR NACIONAL

Celebrado en MURCIA, los dias 25/26/27 de Septiembre de 2020.

Conforme a la Regulacion de las Titulaciones Federativas de Entrenadores de la Escuela Nacional de Boxeo bajo “Reglamento de Boxeo BAN'

D. Felipe Martinez Martinez D. Rafael Lozano Munoz El Interesado
Presidente FEB Director Técnico FEB
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Dna. Susana Pérez Guerrero, Directora General de la Escuela Internacional de Mediacién, .'
concluye que conforme a las disposiciones y requisitos establecidos en la Ley 5/2012, de 6 de julio '
y el Real Decreto 980/2013, de 13 de diciembre en materia de formacion especifica A

referente a los mediadores civiles y mercantiles,

Dria. Miriam Gutiérrez Parra con DNI -

Ha superado con fecha 26/03/2021 el Curso de Especialista en Mediacion Civil, Mercantil y Familiar
impartido por Mainfor Soluciones Tecnoldgicas y Formacion S.L. conforme a la autorizacion concedida por
el Ministerio de Justicia con n° de registro 15591, durante las fechas 23/09/2020 y 26/03/2021,
con una carga lectiva total de 300 horas (240 horas teéricas y 60 horas practicas),
en modalidad e-learning y cuyos contenidos se relacionan al dorso, obteniendo la consideracién de APTO.

Otorgado a 26 de marzo de 2021
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CONTENIDO DEL PROGRAMA FORMATIVO

ASIGNATURA 1. ASPECTOS PSICOLOGJICOS, PEDAGOGICOS Y SOCIALES
DEL CONFLICTO (40H. TEORICAS' 5H. PRACTICAS)

Area 1. El conflicto.

Area 2. La negociacion.

Area 3. Gestién de las emocionss.

ASIGNATURA 2. LA MEDIACION COMO SISTEMA DE GESTION DE
CONFLICTOS EN EL AMBITO, FAMILIAR, CIVIL Y MERCANTIL
(70H. TEORICAS' 10H. PRACTICAS)

Area 1. La mediacion como sistema de gestién de conflictos.

Area2 . El perfil de la persona mediadora.

An'ea 3. Etica ydconroloan de la mediacion.

Area 4. La comunicacion.

Area 5. Técnicas y herramientas de la mediacion.

Area 6. El proceso de mediacion.

ASIGNATURA 3. ASPECTOS JURIDICOS Y ECONOMICOS DE LOS
CONFLICTOS FAMILIARES, CIVILES Y MERCANTILES
(40H. TEORICAS/ 5H. PRACTICAS)

%m 1. Marco normativo de la mediacion.

Area 2. Efectos juridicos de la mediacion extrajudicial & mtrajudicial.
Area 3. Derecho de familia.

1\rca 4, Aspectos juridico economicos del matrimenio.

Area 5. El convenio regulador.

Area 6. El Derecho internacional privado de familia.

Area 7. Procedimientos judiciales.

Area 8. Matenas civiles.

Area 9. Materias mercantiles.

Formacion teorica: 240h
Formacién prictica / Memoria 60h
Total: 300h

ASIGNATURA 4. MEDIACION FAMILIAR (60H. TEORICAS' 10H. PRACTICAS)
Area 1. Origenes y evolucion de la mediacion fanuliar.

Arca 2. Aspectos generales de la mediacion familiar.

Arca 3. Situaciones de conflictos fanuliares que requieren de una atencion especial.

Alﬂ 4. Iniciativas de unpulso a la mediacion famihar,

Arca 5. Mediacion clectronica en el dmbito de la familiar.

Area 6. Acuerdos de mediacion familiar.

ASIGNATURA 5. OTROS AMBITOS DE APLICACION DE LA
MEDIACION: C O\[[’\'IT ARTA, INTERCULTURAL Y EDUCATIVA (30H.
TEORICAS: SH. PRACTICAS)

Area 1. Mediacion en conflictos comunitarios. Principios. modelos y técnicas.

Area 2. Mediacion intercultural. Fases, modelos y herramientas.

Area 3. Mediacion educativa. Principios, fases y estrategias.

ASIGNATURA DE FORMACION PRACTICA BASADA EN SIMULACIONES Y
MEDIACTONES ASISTIDAS (25H. PRACTICAS)
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%4 IGUALDAD

DIPLOMA DE PARTICIPACION

NOS COMPLACE OTORGAR A:

Miriam Gutiérrez Parra

Por su entrega y respaldo a nuestro
13vo. Festival Grito de Mujer 2023: "Madre de la tierra", como
parte de las iniciativas de Generacion de Igualdad de la ONU
Mujeres, en favor de la mujer campesina y de aquellas que han
levantado y levantan sus voces en favor de los derechos de la tierra.

poets

B GENERACION

Internaconal

ENTREGADO EN MARZO ) X FUNDADORA GM
2023 POR Jael Uribe
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CONTENIDO DEL PROGRAMA FORMATIVO

ASIGNATURA 1, ASPECTOS PSICOLOGICOS, PEDAGOGICOS Y SOCIALES

DEL CONFLICTO (40H. TEORICAS/ SH. PRAC TICAS)
Area 1. El conflicto.
Area 2. La negociacion.
Area 3. Gestién de las emocionss.

ASIGNATURA 2. LA \JIIDIA(IC)\ COMO SISTEMA DE GESTION DE
CONFLICTOS EN EL AVIBITO, FAMILIAR, CIVIL Y MERCANTIL
(70H. TEORICAS' 10H. PRACTICAS)

Aiea 1. La mediacién como sistema de gestidn de conflictos.

%ma 2.El perfil de la persona mediadora,

Area 3. Etica y dcontologw de la mediacién.

—er 4, La comumnicacion.

A_re:a §. Técnicas y herramientas de la mediacion.

Area 6. El proceso de mediacion.

ASIGNATURA 3. ASPECTOS JURIDICOS Y ECONOMICOS DE LOS
CONEFLICTOS FAMILIARES, CTVILES Y MERCANTILES
(40H. TEORICAS/ §H., PRACTICAS)

ﬁinea 1. Marco normativo de la mediacion,

Area 2. Efectos juridicos de la mediacion extrajudicial ¢ mtrajudicial.
.%ma 3. Derecho de fanulia.

Area 4. Aspectos jun'dico economices del matrimonio.

Area 5. El convenio regulador.

%ma 6. El Derecho mternacional privado de familia.

Ap:a 7. Procedmientos judiciales.

Arca 8. Materias civiles.

Area 9. Materias mercantiles.

Formadién teérica: 240h
Formacion préctica / Memoria 60h
Total: 360h

ASIGNATURA 4 MEDIAC ION FAMILIAR (60H. TEORICAS 10H. PRACTICAS)
Arca . Origenes y evolucion de la mediacion familiar.

AL:’*. - Aspectos generales de la mediacion familiar.

-’&rea 3. Situaciones de conflictos familiares que requieren de una atencion especial.

Area 4. Iniciativas de impulso a la mediacion familiar.

Area 5. Mediacion clectronica en el dmbito de la familiar.

Area 6. Acuerdos de mediacion familiar,

ASIGNATURA 5. OTROS AMBITOS DE APLICACION DE LA
MEDIACION: COMUNITARIA, INTERCULTURAL Y EDUCATIVA (30H.
TEORICAS, SH. PRACTICAS)

Area 1. Mediacion en conflictos comunitarios. Principios. modelos y técnicas.

Aln- Mediacion mtercultural. Fases, modelos y herramuentas.

Area 3. Mediacién educativa. Prineipios, fases v estrategias.

ASIGNATURA DE FORMACION PK-'&CHCA BASADAFN SIMULACIONES Y
MEDIACIONES ASISTIDAS (25H. PRACTICAS)
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CERTIFICADO DE APROVECHAMIENTO

D. Miriam Gutiérrez Parra con D.N.I.-rabajador de la empresa OHL, ha
asistido al “Curso de PRL y primeros auxilios en jardineria”, realizado en Madrid

con fecha de inicio 07/08/2018 y fecha de fin 07/08/2018, con una duracién total
de 4 horas, cuyo contenido se especifica al dorso.

Calificacion obtenida: 10

En Madrid, a 7 de agosto del 2018.

—

Incorpora Formacion
(El Formador)

C/Artes Graficas 1, nave 6A, Pol.Ind.Las Arenas 28320 Pinto (Madrid)
Tel. 913881145
Email: incorpora@incorporaformacion.es
www.incorporaformacion.es




SEEN

Sociedad Espanola de
Endocrinologia y Nutricion

CERTIFICADD

Miriam Gutiérrez Parra

ha asistido al

XXIV Curso de Formacidn Continuada en
Endocrinologia y Nutricidn

celebrado en Madrid, los dias 3, 10 y 1l de Mayo de 2018

con una duracidn lectiva de 13 horas y 32 minutos

Dr. Carlos Morillas Coordinador Cientifico

Madrid, 11 de Mayo de 2019



SEEN

Sociedad Espanola de
Endocrinologia y Nutricion

CERTIFICADD

Carlos Morillas, coordinador del XXIV CURSO DE FORMACION CONTINUADA
EN ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION, celebrado en Madrid los dfas 9, 10 Y 11
de Mayo de 2019.

CERTIFICA que:

Miriam Gutiérrez Parra ha participado como ponente en el DEBATE-
COLOQUIO: ERRORES EN LA ALIMENTACION EN EL DEPORTISTA DE
COMPETICION, sobre Vision del deportista, celebrado el dia 10 de mayo
durante el XXIV CURSO DE FORMACION CONTINUADA EN ENDOCRINOLOGIA Y
NUTRICION.

Y para que conste, y a los efectos oportunos, firma el presente certificado, en
Madrid, a 11 de mayo de dos mil diecinueve.

r. Larlos Morillas
Coordinador Cientifico

Madrid, Il de Mayo de 2013



CONTENIDOS:

1.- INTRODUCCION

1.1.- Objetivos
1.2.- Consideraciones de interés para el
trabajador

2.- CONCEPTOS GENERALES DE PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES

2.1.- Normativa
2.2.- Definiciones
2.3.- Integracion de la actividad (art. 1 RSP)
2.4.- Obligaciones de empresarios y
trabajadores
2.5.- Derechos de empresarios y trabajadores
2.6.- Principios generales de la accion
preventiva (art.15 LPRL)
2.7.- Técnicas basicas de prevencion
2.7.1.- Medidas de proteccion colectivas
2.7.2.- Medidas de proteccion individual EPI

3.- RIESGOS LABORALES Y MEDIDAS
PREVENTIVAS GENERALES

3.1.- Orden y limpieza en casetas
3.2.- Manipulacion de productos quimicos
3.3.- Riesgo eléctrico
3.4.- Manipulacion manual de cargas
3.5.- Prevencion de incendios
3.6.- Ruido
3.7.- Maquinaria
3.8.- Herramientas
3.9.- Trabajo en vias
3.10.- Primeros auxilios
3.10.1.- Consideraciones generales
3.10.2.- Posicion de seguridad
3.10.3.- Recomendaciones basicas para el
socorrista
3.10.4.- Botiquin
3.10.5.- Lesiones traumaticas
3.10.6.- Lesiones producidas por el calor
3.10.7.- Lesiones producidas por seres vivos

incorpora

A Wormacdon

3.10.8.- Lesiones oculares

4.- RIESGOS LABORALES Y MEDIDAS
PREVENTIVAS ESPECIFICAS

4.1.- Consideraciones Generales
4.2.- Preparacion del terreno
4.2.1.- Mecanicamente: motocultor
4.2.2.- Manualmente: cava
4.3.- Abonado del terreno: organico y quimico
4.4.- Transporte
4.4.1.- Mecanicamente: vehiculos
4.4.2.- Manualmente: carretilla
4.5.- Plantacion
4.5.1.- Arbolado y arbustos
4.5.2.- Grupos de flor
4.6.- Riego
4.6.1.- Mecanicamente: por aspersion o
goteo
4.6.2.- Manualmente: manguera o patinete
4.7.- Limpieza
4.7.1.- Mecanicamente: sopladora
4.7.2.- Manualmente: capazo y escoba
4.7.3.- Manualmente: raspado y entrecava
4.8.- Mantenimiento del césped
4.8.1. Siega, escarificado y aireado: segadora
manual y de conductor sentado,
escarificadora y aireadora
4.8.2.- Desbroce: desbrozadora
4.9.- Poda y recorte de arbustos y setos
4.9.1.- Mecanicamente: cortasetos
4.9.2.- Manualmente: tijeras y serruchos
(con o sin percha)

5.- PODA DE ARBOLADO

5.1.- Uso de motosierra y plataforma
elevadora

6.- POSIBLES RIESGOS Y MEDIDAS
PREVENTIVAS EN LA UTILIZACION DE AGUAS
REGENERADAS PARA EL RIEGO

C/Artes Graficas 1, nave 6A, Pol.Ind.Las Arenas 28320 Pinto (Madrid)
Tel. 913881145
Email: incorpora@incorporaformacion.es

www.incorporaformacion.es





